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capitolo/art impegno missione/programma V livello importo variazioni Totale 1 Totale finale D.D. Note 

S 110/2020 95.515,69 6.247,13 101.762,82 5.710,00 107.472,82

S 920/2020 13.837,18 13.837,18 13.837,18 960/2020

S 111/2020 31.500,00 1.254,00 32.754,00 32.754,00

S 112/2020 29.500,00 29.500,00 29.500,00

S 113/2020 8.800,00 8.800,00 100,00 8.900,00

S 114/2020 1010202001 Assegni familiari 900,00 900,00 900,00

S 115/2020 213.352,79 213.352,79 213.352,79

S 116/2020 60.814,77 -10.000,00 50.814,77 50.814,77

S 117/2020 1010202001 Assegni familiari 145,00 145,00 145,00

S 118/2020 66.600,00 66.600,00 66.600,00

S 119/2020 21.000,00 21.000,00 21.000,00

S 120/2020 1010202001 Assegni familiari 1.100,00 1.100,00 1.100,00

S 121/2020 59.000,00 -5.000,00 54.000,00 54.000,00

S 122/2020 17.700,00 17.700,00 17.700,00

S 123/2020 26.000,00 26.000,00 26.000,00

E
 –

 S
 

variazione  
fine anno

100000600010/0 
SEGRETARIO GENERALE – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

100000600010/0 
SEGRETARIO GENERALE – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

Segreteria 
convenzionata

100000600020/0 
SEGRETARIO GENERALE – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

100500100000/0 
SUPPORTO CONSIGLIO – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

100500200000/0 
SUPPORTO CONSIGLIO – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

100500200020/0 
SUPPORTO CONSIGLIO – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

100800100000/0         ATTI 
AMM E LEGALE – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

100800200000/0         ATTI 
AMM E LEGALE – Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

100800200020/0         ATTI 

AMM E LEGALE – Assegni 
familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

101000100010/0 
PROTOCOLLO ARCHIVIO – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

101000200000/0 
PROTOCOLLO ARCHIVIO – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

101000200020/0 
PROTOCOLLO ARCHIVIO – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

101100100000/0 
PREVENZIONE PROTEZIONE 
– Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

101100200000/0 
PREVENZIONE PROTEZIONE 
– Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

101200100010/0 
GABINETTO DI PRESIDENZA – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato
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S 124/2020 8.600,00 8.600,00 8.600,00

S 125/2020 293.000,00 293.000,00 293.000,00

S 126/2020 90.500,00 90.500,00 10.000,00 100.500,00

S 127/2020 500,00 500,00 500,00

S 128/2020 1010202001 Assegni familiari 2.520,00 2.520,00 400,00 2.920,00

S 129/2020 196.800,00 -20.000,00 176.800,00 176.800,00

S 130/2020 66.000,00 -10.000,00 56.000,00 56.000,00

S 131/2020 1010202001 Assegni familiari 2.200,00 2.200,00 2.200,00

S 132/2020 71.300,00 71.300,00 71.300,00

S 133/2020 24.600,00 24.600,00 24.600,00

S 134/2020 84.900,00 -15.000,00 69.900,00 3.900,00 73.800,00

S 0,00 0,00 0,00 3.409,78 3.409,78

S 135/2020 369.100,00 369.100,00 12.000,00 381.100,00

E
 –

 
S

 

variazione  
fine anno

101200200000/0 
GABINETTO DI PRESIDENZA – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

101400100010/0     POLIZIA 
PROVINCIALE – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

101400200000/0     
POLIZIA PROVINCIALE – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

101400200010/0     
POLIZIA PROVINCIALE – 
Previdenza complementare

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201002 Contributi 
previdenza complementare

101400200020/0     
POLIZIA PROVINCIALE – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

101500100010/1  
GESTIONE PERSONALE – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

101500200000/0  
GESTIONE PERSONALE – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

101500200020/0  
GESTIONE PERSONALE – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

101800100010/1  APPALTI 
E CONTRATTI – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

101800200000/1  APPALTI 
E CONTRATTI – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

102000700013/0  
GESTIONE PERSONALE – 
Indennità quota B

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

102000700010/11 
GESTIONE PERSONALE – 
Produttività (integrazione 
impegno per comparto B come 
da utilizzo fondo)

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   02 
– Segreteria generale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

102500100010/0  
GESTIONE FINANZIARIA  – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato
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S 136/2020 121.100,00 -5.000,00 116.100,00 116.100,00

S 137/2020 1010202001 Assegni familiari 2.000,00 2.000,00 2.000,00

S 138/2020 126.300,00 126.300,00 126.300,00

S 139/2020 42.650,00 -5.000,00 37.650,00 37.650,00

S 140/2020 484.600,00 -30.000,00 454.600,00 454.600,00

S 141/2020 155.400,00 -10.000,00 145.400,00 145.400,00

S 142/2020 500,00 500,00 500,00

S 143/2020 1010202001 Assegni familiari 2.900,00 2.900,00 2.900,00

S 144/2020 25.700,00 25.700,00 25.700,00

S 145/2020 8.600,00 8.600,00 8.600,00

S 146/2020 123.000,00 -30.000,00 93.000,00 93.000,00

S 147/2020 39.500,00 -18.000,00 21.500,00 5.000,00 26.500,00

E
 –

 
S

 

variazione  
fine anno

102500200000/0  
GESTIONE FINANZIARIA  – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

102500200020/0  
GESTIONE FINANZIARIA – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

103000100010/0  
PROVVEDITORATO  – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

103000200000/0  
PROVVEDITORATO  – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

106100100010/0     
PATRIMONIO – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

106100200000/0     
PATRIMONIO – Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

106100200010/0     
PATRIMONIO – Previdenza 
complementare

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

1010201002 Contributi 
previdenza complementare

106100200020/0     
PATRIMONIO – Assegni 
familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

107000100010/0     
COMUNICAZIONE RELAZIONI 
PUBBLICHE –  Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

107000200000/0     
COMUNICAZIONE RELAZIONI 
PUBBLICHE – Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

107600100010/0     
SISTEMA INFORMATIVO –  
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

107600200000/0     
SISTEMA INFORMATIVO – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale
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S 148/2020 1010202001 Assegni familiari 1.050,00 1.050,00 1.050,00

S 149/2020 93.000,00 -25.000,00 68.000,00 68.000,00

S 150/2020 29.000,00 -7.000,00 22.000,00 22.000,00

S 151/2020 227.000,00 -40.000,00 187.000,00 187.000,00

S 152/2020 69.900,00 -13.000,00 56.900,00 56.900,00

S 153/2020 111.800,00 111.800,00 7.000,00 118.800,00

S 154/2020 37.000,00 37.000,00 37.000,00

S 155/2020 1.784.400,00 -98.645,66 1.685.754,34 21.000,00 1.706.754,34

S 156/2020 562.000,00 562.000,00 18.000,00 580.000,00

S 157/2020 1.600,00 1.600,00 1.600,00

S 159/2020 1010202001 Assegni familiari 18.000,00 -800,00 17.200,00 17.200,00

S 160/2020 23.900,00 23.900,00 23.900,00

capitolo/art impegno missione/programma V livello importo variazioni Totale 1 Totale finale D.D. Note 

E
 –

 
S

 

variazione  
fine anno

107600200020/0     
SISTEMA INFORMATIVO – 
Assegni familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

109200100010/0 
PROGRAMMAZIONE 
SCOLASTICA – Stipendi

04 – Istruzione e diritto 
allo studio                     02 
– Altri ordini di istruzione 
non universitaria

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

109200200000/0 
PROGRAMMAZIONE 
SCOLASTICA – Stipendi

04 – Istruzione e diritto 
allo studio                     02 
– Altri ordini di istruzione 
non universitaria

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

111500100010/0 
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – Stipendi

08 – Assetto del territorio 
ed edilizia abitativa           
01 – Urbanistica e assetto 
del territorio

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

111500200000/0 
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – Contributi

08 – Assetto del territorio 
ed edilizia abitativa           
01 – Urbanistica e assetto 
del territorio

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

112500100010/0  
TRASPORTI – Stipendi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   02 – 
Trasporto pubblico locale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

112500200000/0  
TRASPORTI – Contributi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   02 – 
Trasporto pubblico locale

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

115000100010/0  
VIABILITA’ – Stipendi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

115000200000/0  
VIABILITA’ – Contributi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

115000200010/0  
VIABILITA’ – Previdenza 
complementare

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010201002 Contributi 
previdenza complementare

115000200020/0  
VIABILITA’ – Assegni familiari

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

115700100010/0  APPALTI 
CONTRATTI’ – Stipendi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

E
 –

 
S

 

variazione  
fine anno
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S 161/2020 7.800,00 7.800,00 7.800,00

S 168/2020 72.800,00 72.800,00 72.800,00

S 162/2020 25.000,00 25.000,00 25.000,00

S 163/2020 1010202001 Assegni familiari 4.000,00 4.000,00 4.000,00

S 164/2020 87.400,00 87.400,00 9.800,00 97.200,00

S 165/2020 30.000,00 30.000,00 30.000,00

6.173.685,43 -334.944,53 5.838.740,90 96.319,78 5.935.060,68

S 85/2020 3.447,21 3.447,21 3.447,21 1239/2019

S 86/2020 940,23 940,23 940,23 1239/2019

S 90/2020 2.384,62 2.384,62 2.384,62 526/2019

S 62/2020 4.692,31 4.692,31 4.692,31 545/2019

S 55/2020 3.538,46 3.538,46 3.538,46 532/2019

S 61/2020 7.846,16 7.846,16 7.846,16 544/2019

S 63/2020 4.692,31 4.692,31 4.692,31 540/2019

S 56/2020 4.692,31 4.692,31 4.692,31 533/2019

115700200000/0  
VIABILITA’ – Contributi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

144500100010/0 
PROGETTI EUROPEI – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

144500200000/0 
PROGETTI EUROPEI – 
Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

144500200020/0 
PROGETTI EUROPEI – Assegni 
familiari

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

152000100010/0            
SV ORG CONTROLLO 
STRATEGICO – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

152000200000/0            
SV ORG CONTROLLO 
STRATEGICO – Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

100800100000/0         ATTI 
AMM E LEGALE – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

comando c/o 
altri enti

100800200000/0         ATTI 
AMM E LEGALE – Contributi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

comando c/o 
altri enti

100800100000/0         ATTI 
AMM E LEGALE – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

101500100010/1  
GESTIONE PERSONALE – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

101800200000/1     
APPALTI E CONTRATTI – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   11 
– Altri servizi generali

1010201001 contributi 
obbligatori per il personale

PO al 
31/05/2020

102500100010/0  
GESTIONE FINANZIARIA  – 
Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

103000100010/0  
PROVVEDITORATO  – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   03 
– Gestione economica, 
finanziaria, 
programmazione e 
provveditorato

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

106100100010/0     
PATRIMONIO – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020
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S 57/2020 3.923,08 3.923,08 3.923,08 534/2019

S 59/2020 3.538,46 3.538,46 3.538,46 536/2019

S 60/2020 13.307,70 13.307,70 13.307,70 537/2019

S 58/2020 2.384,62 2.384,62 2.384,62 535/2019

S 53/2020 3.000,00 3.000,00 3.000,00 525/2019

S 64/2020 25.958,34 25.958,34 25.958,34 610/2019

S 674/2020 36.141,66 36.141,66 36.141,66 432/2020

S 6.294.172,90 -334.944,53 5.959.228,37 96.319,78 6.055.548,15

E
 –

 
S

 

variazione  
fine anno

106100100010/0     
PATRIMONIO – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   06 
– Ufficio tecnico

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

112500100010/0  
TRASPORTI – Stipendi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   02 – 
Trasporto pubblico locale

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

115000100010/0  
VIABILITA’ – Stipendi

10 – Trasporti e diritto alla 
mobilità                   05 – 
Viabilità e infrastrutture 
stradali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

144500100010/0 
PROGETTI EUROPEI – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   01 
– Organi istituzionali

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

152000100010/0            
SV ORG CONTROLLO 
STRATEGICO – Stipendi

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

PO al 
31/05/2020

102000700010/10  
GESTIONE PERSONALE – 
Particolari responsabilità

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

specifiche 
responsabilità 
al 31/05/2020

102000700010/10  
GESTIONE PERSONALE – 
Particolari responsabilità

01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione   10 
– Risorse umane

1010101002 voci stipendiali 
corrisposte al personale a 
tempo indeterminato

specifiche 
responsabilità 
al 31/12/2020


