
ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO PROVINCIALE

Atto n. 33/2022 del 28/06/2022

Oggetto:  OBIETTIVI  DI  CONTENIMENTO  DELLE  SPESE  DI  FUNZIONAMENTO,  IVI 
COMPRESE  QUELLE  PER  IL  PERSONALE,  DELLE  SOCIETÀ  PARTECIPATE  DALLA 
PROVINCIA DI PARMA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 E DELL'ART. 
147-QUATER DEL D. LGS. 267/2000. INDIRIZZI ALLE SOCIETÀ.

L’anno  duemilaventidue  addi'  ventotto  del mese di  giugno alle ore  09:00 in modalità “mista” 
(presenza presso la sala delle adunanze in Parma e collegamenti  in  videoconferenza ai  sensi 
dell’art.30 comma 5 del Regolamento del Consiglio), si e' riunito – in seduta ordinaria e pubblica - il 
Consiglio Provinciale convocato nei modi e termini di legge.

Presieduto da MASSARI ANDREA - Presidente della Provincia.

Risultano:

BERTOCCHI GIOVANNI Presente (presso la sede dell'Ente)

CANTONI GIANPAOLO Presente (in videoconferenza)

CARRETTA BENIAMINA Presente (in videoconferenza)

CESARI NICOLA Presente (presso la sede dell'Ente)

CHIUSSI GIULIA Presente (presso la sede dell'Ente)

DEVINCENZI RAFFAELLA Presente (in videoconferenza)

FRIGGERI DANIELE Presente (presso la sede dell'Ente)

MASSARI ANDREA Presente (presso la sede dell'Ente)

PARRI SAMANTHA Presente (presso la sede dell'Ente)

TACCAGNI MARCO Presente (presso la sede dell'Ente)

TASSI CARBONI ALESSANDRO Presente (presso la sede dell'Ente)

TONINI SARA Presente (in videoconferenza)

TOSI LORENZO Assente

Sono pertanto presenti, nel corso della trattazione dell’argomento, n. 12 componenti su 13, assenti 
n. 1.
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Il  Presidente,  riconosciuto  legale il  numero dei Consiglieri  presenti  per validamente deliberare, 
pone in trattazione l'argomento in oggetto.

Partecipa il Segretario Generale  TERRIZZI LUIGI, il quale provvede alla redazione del seguente 
verbale.

Si  dà  atto  che la  registrazione integrale  audio  e/o  video della  seduta  è  conservata  presso la 
segreteria generale.
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UFFICIO PARTECIPAZIONI E CONTROLLO PARTECIPATE - BILANCIO CONSOLIDATO

Proposta di deliberazione n. 2097 / 2022 

Oggetto:  OBIETTIVI  DI  CONTENIMENTO  DELLE  SPESE  DI  FUNZIONAMENTO,  IVI 
COMPRESE  QUELLE  PER  IL  PERSONALE,  DELLE  SOCIETÀ  PARTECIPATE  DALLA 
PROVINCIA DI PARMA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 E DELL'ART. 
147-QUATER DEL D. LGS. 267/2000. INDIRIZZI ALLE SOCIETÀ.

IL CONSIGLIO PROVINCIALE

Visti: 
- il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (TUEL), approvato con D.Lgs. 
18 agosto 2000, n. 267;
- il vigente Statuto della Provincia di Parma; 
-  il  D.Lgs.  19  agosto  2016,  n.  175,  recante  il  “Testo  unico  in  materia  di  società  a 
partecipazione pubblica (TUSP)”; 
- il documento di Revisione periodica delle partecipazioni della Provincia di Parma, di cui  
all’art.  20  del  D.Lgs.  175/2016,  approvato  con  propria  deliberazione  di  Consiglio 
Provinciale n. 50 del 16 dicembre 2021;

PREMESSO CHE:
- l’art. 19, comma 5, del Decreto Legislativo 175/2016, prevede che, “le Amministrazioni  
Pubbliche socie fissano con propri provvedimenti, obiettivi specifici, annuali e pluriennali,  
sul  complesso delle  spese di  funzionamento,  ivi  comprese quelle  del  personale,  delle  
società  controllate,  anche  attraverso  il  contenimento  degli  oneri  contrattuali  e  delle  
assunzioni  di  personale  e  tenuto  conto  di  quanto  stabilito  dall’art.  25,  ovvero  delle  
eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro carico, divieti o limitazioni alle assunzioni di  
personale, tenendo conto del settore in cui ciascun soggetto opera”;

-  secondo  quanto  disposto  dall’art.  147  quater  del  D.Lgs.  267/2000  “L'ente  locale 
definisce, secondo la propria autonomia organizzativa, un sistema di controlli sulle società  
non  quotate,  partecipate  dallo  stesso  ente  locale.  Tali  controlli  sono  esercitati  dalle  
strutture  proprie  dell'ente  locale,  che  ne sono responsabili.  Per  l'attuazione  di  quanto  
previsto al comma 1 del presente articolo, l'amministrazione definisce preventivamente, in  
riferimento all'articolo 170, comma 6, gli obiettivi gestionali a cui deve tendere la società  
partecipata, secondo parametri qualitativi  e quantitativi,  e organizza un idoneo sistema  
informativo finalizzato a rilevare i rapporti finanziari tra l'ente proprietario e la società, la  
situazione contabile,  gestionale  e  organizzativa  della  società,  i  contratti  di  servizio,  la  
qualità dei servizi, il rispetto delle norme di legge sui vincoli di finanza pubblica. Sulla base  
delle  informazioni  di  cui  al  comma  2,  l'ente  locale  effettua  il  monitoraggio  periodico  
sull'andamento delle società non quotate partecipate, analizza gli scostamenti rispetto agli  
obiettivi  assegnati  e  individua  le  opportune  azioni  correttive,  anche  in  riferimento  a  
possibili squilibri economico-finanziari rilevanti per il bilancio dell'ente...”;
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-  la Sezione Regionale di  Controllo per l’Emilia – Romagna della Corte dei  Conti  con  
deliberazione  n  137/2021/VSGO  relativa  all’esame  del  provvedimento  di  ricognizione 
ordinaria delle partecipazioni societarie detenute al 31/12/2019 dalla Provincia di Parma 
(atto di Consiglio Provinciale n 53 del 22/12/2020) evidenzia la necessità di incrementare 
l’attenzione sulla necessità di contenimento dei costi di funzionamento prescritto dall’art 
20, c 2, lett f del Tusp;

- nella sezione strategica del Documento Unico di Programmazione 2022 – 2023 negli 
indirizzi  generali  sul  ruolo  degli  organismi  ed  enti  strumentali  e  società  controllate  e 
partecipate è stato approvato l’indirizzo che nell’ambito delle spese di funzionamento ci si  
debba  concentrare,  al  fine  di  individuare  appositi  obiettivi  di  razionalizzazione  da 
assegnare ai propri organismi partecipati, sulle seguenti tipologie di spesa:

- spese relative al personale
- spese per missioni e trasferte dell’organo amministrativo e del personale
- spese per studi e incarichi di consulenza
- spese per materiali di consumo, cancelleria e rappresentanza

RITENUTO CHE:
- per effetto del combinato disposto dell’art. 19, comma 5, del D. Lgs. 175/2016 con l’art.  
147-quater del D. Lgs. 267/2000, l’Ente debba fissare obiettivi specifici per il contenimento 
delle spese di funzionamento con particolare riferimento alle società controllate mentre per 
le restanti  società gli  obiettivi  assegnati  devono essere considerati  come principi  a cui 
tendere con la propria gestione;

- le società partecipate dalla Provincia di Parma sono elencate di seguito:

SOCIETA’ CONTROLLATE DALLA PROVINCIA DI PARMA:
NESSUNA

SOCIETA’ IN CONTROLLO CONGIUNTO DA PARTE DELLA PROVINCIA DI PARMA E 
DEL COMUNE DI PARMA:

- SMTP  Spa  –  Società  per  la  mobilità  ed  il  trasporto  pubblico  partecipata  dalla 
Provincia di Parma al 50%;

- TEP Spa partecipata dalla Provincia di Parma al 50%;

SOCIETA’ PARTECIPATE DALLA PROVINCIA DI PARMA (non in controllo pubblico):
- ALMA Srl partecipata dalla Provincia di Parma al 8,41%;
- Banca Popolare Etica Scpa partecipata dalla Provincia di Parma al 0,0034%;
- CAL Srl  –  Centro  Agroalimentare  e  Logistica  Srl  partecipata  dalla  Provincia  di 

Parma al 2,33%;
- CEPIM Spa – Centro Padano Interscambio Merci Spa partecipata dalla Provincia di 

Parma al 8,37%;
- FIERE DI PARMA Spa partecipata dalla Provincia di Parma al 19,58%;
- LEPIDA Scpa partecipata dalla Provincia di Parma al 0,0014%;
- SO.GE.A.P. Spa – Aereoporto di Parma Società per la gestione Spa partecipata 

dalla Provincia di Parma al 2,13%;

- le società partecipate dalla Provincia di Parma, destinatarie degli obiettivi specificati nelle 
parti  successive del presente atto, sono le società in controllo congiunto, SMTP Spa e 
TEP Spa, mentre per le altre società gli obiettivi devono essere considerati come principi a 
cui tendere con la propria gestione;

- gli obiettivi fissati dal presente atto non si applicano alla società LEPIDA Scpa in quanto  
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sottoposta  al  controllo  analogo  amministrativo  sulle  società  affidatarie  in  house  della 
Regione Emilia – Romagna;

SPECIFICATO di doversi escludere dal conteggio necessario alla verifica degli obiettivi 
sulle spese di funzionamento gli eventuali canoni da pagarsi a favore della Provincia di 
Parma, o di altre Amministrazioni socie, ove presenti, in quanto gli stessi scaturiscono già 
da un confronto con gli  Enti  proprietari  e pertanto sono sottratti  all’esclusiva incidenza 
delle politiche aziendali;

DATO CONTO della necessità di contemperare la determinazione di obiettivi di spesa con 
le  caratteristiche  organizzative  specifiche  di  ciascun  organismo,  definendo  obiettivi 
parametrati all’andamento storico dei relativi costi, fatti salvi eventuali interventi strategici  
di riassetto organizzativo che potranno richiedere la definizione di indirizzi da adottarsi con 
specifici provvedimenti;

TENUTO CONTO ALTRESI’ CHE:
- i  costi  sostenuti  dalle società a partecipazione pubblica, con particolare riferimento a 
quelle  in  controllo  pubblico,  si  riversano sui  bilanci  degli  enti  soci  e  quindi,  seppur  in 
maniera indiretta, anche sulla collettività;
- all’interno delle società partecipate vengono impiegate risorse pubbliche;
- per quanto sopra, la gestione delle società partecipate deve essere ispirata ai medesimi 
principi  cui  deve  attenersi  l’azione  della  pubblica  amministrazione,  con  particolare 
riferimento  al  buon  andamento,  economicità,  efficacia,  imparzialità,  pubblicità  e 
trasparenza, di cui all’art. 97 della Costituzione e all’art. 1 della L. 241/1990;

RITENUTO, per quanto sopra, di:
- dover provvedere ad assegnare obiettivi specifici alle società partecipate dalla Provincia 
di Parma, da applicarsi inizialmente al II semestre dell’esercizio 2022;
-  considerare che le due società controllate  congiuntamente dalla Provincia di  Parma, 
precisamente TEP Spa e SMTP Spa, stanno già attuando misure di razionalizzazione.

Per SMTP Spa ci si riferisce a quanto riportato nella “Relazione sul governo societario ex 
art 6 D Lgs n 175/2016” al  punto 4 sul “Contenimento delle spese di funzionamento e 
spese  di  personale”,  precisamente  “In  relazione  al  contenimento  delle  spese  di  
funzionamento e spese di personale si evidenzia che l’attuale C.d.A, ha ritenuto opportuno  
operare una ridefinizione della struttura organizzativa dell’ente in modo da renderla più  
efficiente  ed  efficace  nello  svolgimento  dei  compiti  insiti  nella  programmazione  degli  
obiettivi aziendali, attuata con deliberazione assunta nel punto 8 del verbale di C.d.A del  
30.3.2021.
La nuova dotazione organizzativa adottata dal C.d.A nel marzo del 2021 ha la finalità di  
consentire  alla  società  di  avere  personale  più  qualificato,  attraverso  appositi  percorsi  
formativi, senza aggravi di costi e nel rispetto degli indirizzi imposti dai soci. L’attuazione di  
questa scelta organizzativa operata dal C.d.A è stata affidata al Direttore.
Per quanto riguarda le politiche assunzionali, la Società non ha posto in essere operazioni  
di rafforzamento del proprio organico e più in generale, non ha incrementato i costi per  
spese di personale.
La società da tempo si è dotata di un proprio regolamento conforme alle norme di legge  
per le spese inerenti alle missioni e trasferte del proprio organo amministrativo.
Le spese per studi e incarichi di consulenza rientrano all’interno dei budget previsti in sede  
di programmazione pluriennale.
Per l’approvvigionamento di beni, servizi e forniture in relazione ai propri fabbisogni, la  
società ha rispettato la normativa in materia di contratti pubblici; si è peraltro provveduto,  
per  quanto  riguarda  le  spese  per  materiali  di  consumo,  cancelleria  e  rappresentanza  
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all’attivazione di politiche di contenimento delle spese.”

Per  TEP Spa si  segnala  che  nel  2022  la  Società  ha  attuato  un’importante  azione  di 
razionalizzazione, approvando l’acquisizione del 30% della società Tep Services srl, già di 
proprietà  di  TEP  Spa  per  il  70%,  e  la  successiva  fusione  per  incorporazione. 
L’aggregazione dei due soggetti consente l’eliminazione di costi di sovrastruttura, come i 
compensi  degli  organi  statutari  e  degli  organismi  di  supporto  e  vigilanza, 
dell’amministrazione generale e contabile, degli adempimenti societari separati;

DATO ATTO che l’art. 2359 c.c. identifica il controllo con la disponibilità della maggioranza 
dei  voti  esercitabili  nell’assemblea  ordinaria  della  società  o  dei  voti  sufficienti  per 
l’esercizio di influenza dominante nell’assemblea ordinaria della società, oltreché in caso 
di particolari vincoli contrattuali;

DATO ATTO che la rappresentazione tipica delle spese, individuate nel DUP 2022 - 2024 
per la determinazione di obiettivi di razionalizzazione, delle società di capitali risulta dal  
Conto Economico di cui allo schema di Bilancio CEE, art 2425 del Codice Civile, e che in  
tale ambito sono da ritenersi riferibili al termine spese di funzionamento adottato dal Testo 
unico gli oneri di cui ai punti 6 (per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci), 7 (per 
servizi),  9  (per  il  personale)  e  14  (Oneri  diversi  di  gestione)  della  lettera  B del  citato 
schema;

RITENUTO che, per quanto riguarda le spese di funzionamento, le società controllate si 
debbano adoperare  per  garantire  che,  in  costanza di  servizi  affidati  /  svolti,  i  costi  di  
esercizio  siano  contenuti  entro  la  crescita  massima,  per  ciascun  esercizio  rispetto  al 
precedente,  dell’incremento  del  tasso  di  inflazione  programmato  indicato  dal  MEF nei 
documenti di programmazione economica e finanziaria annuale;

RITENUTO  di  indicare,  alle  sopra  ricordate  società  controllate  e  partecipate  dalla 
Provincia  di  Parma,  in  ottemperanza alle  previsioni  del  citato  art.  19,  c.  6,  D.  Lgs.  n.  
175/2016 con riferimento alle spese di personale, il generale principio del contenimento in 
costanza di servizi svolti / gestiti nel tempo, al netto degli effetti delle dinamiche risultanti  
dalla contrattazione collettiva nazionale, fermo restando quanto di seguito dettagliato in 
ordine alle politiche assunzionali e di contenimento degli oneri del personale;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 25 del TUSP “Entro il 30 settembre di ciascuno degli  
anni 2020, 2021 e 2022, le società a controllo pubblico effettuano una ricognizione del  
personale in servizio, per individuare eventuali eccedenze, anche in relazione a quanto  
previsto dall'articolo 24. L'elenco del personale eccedente, con la puntuale indicazione dei  
profili  posseduti,  è  trasmesso  alla  regione  nel  cui  territorio  la  società  ha  sede  legale  
secondo modalità stabilite con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di  
concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e con il Ministro dell'economia e  
delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unificata ai sensi dell'articolo 8, comma  
6, della legge 5 giugno 2003, n. 131.”

OSSERVATO che, al fine di operare secondo i principi di efficienza ed economicità a cui  
deve tendere l’azione delle Pubbliche Amministrazioni e delle relative società partecipate, 
risulta  imprescindibile  l’organizzazione  e  implementazione  di  un  adeguato  sistema  di 
controlli  interni  come  previsto  dal  D.  Lgs  n.  267/2000  e  suggerito  dal  TUSP 
nell’elencazione degli strumenti di governo societario di cui valutare l’adozione da parte 
delle società a controllo pubblico;

ATTESO che il monitoraggio dell’operato aziendale in particolare in termini di ricadute sui 
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costi (e ricavi) di esercizio rappresenta un elemento fondante per i successivi riscontri sul  
conseguimento  degli  obiettivi  sulle  spese  di  funzionamento  come  stabiliti 
dall’Amministrazione;

RITENUTO infine, per agevolare il monitoraggio complessivo sull’andamento delle società 
in controllo, di impegnare le stesse alla trasmissione entro il mese di novembre di ogni 
anno  del  budget  /  bilancio  di  previsione  riferito  all’esercizio  successivo,  indirizzandole 
altresì alla predisposizione di report periodici di avanzamento e scostamento rispetto al  
budget di cui sopra, da trasmettere con le seguenti scadenze:

- entro il 30/06 di ogni anno al fine di poter svolgere opportune valutazioni nell’ambito 
della verifica del permanere degli equilibri generali di bilancio da attuarsi  entro il 
31/07 di ogni anno ai sensi dell’art 193, c 2 del D Lgs 267/2000;

- entro il 30/10 di ogni anno al fine di poter svolgere opportune valutazioni nell’ambito 
dell’assestamento generale del Bilancio di  Previsione vigente da attuarsi  entro il 
30/11 di ogni anno.

L’Ente  si  riserva  di  chiedere  ulteriori  monitoraggi  se  reso necessario  da  particolari  
situazioni;

OSSERVATO che eventuali scostamenti dagli obiettivi di spesa di funzionamento stabiliti 
col presente atto, qualora non riassorbiti mediante azioni correttive nel corso dell’esercizio, 
debbano essere motivati dettagliatamente nella nota integrativa al bilancio di esercizio;

VISTO il parere favorevole espresso dal dirigente del Servizio Finanziario ai sensi dell’art 
49 del D Lgs 267/2000, in ordine alla regolarità tecnica e contabile della presente proposta 
di deliberazione;

RITENUTO ALTRESÌ NECESSARIO dichiarare la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile,  ai  sensi  dell’art.  134,  comma 4  del  D.  Lgs.  267/2000,  stante  l’urgenza  di 
adottare successivi provvedimenti;

SENTITO il  Consigliere  delegato,  con  Decreto  Presidenziale  n  8  del  24/01/2022,  in 
“Partecipate, Trasporto Pubblico Locale e Progetti Speciali d’Area”;

DELIBERA

di approvare

1. che  le  premesse  formano  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento;

2. di  dare  atto  che  le  società  destinatarie  degli  obiettivi  specificati  nelle  parti 
successive del presente atto sono le società in controllo congiunto da parte della 
Provincia di Parma:
- SMTP Spa – Società per la mobilità ed il trasporto pubblico partecipata dalla 

Provincia di Parma al 50%;
- TEP Spa partecipata dalla Provincia di Parma al 50%;

3. di dare atto che per le società elencate di seguito:
- ALMA Srl partecipata dalla Provincia di Parma al 8,41%;
- Banca Popolare Etica Scpa partecipata dalla Provincia di Parma al 0,0034%;
- CAL Srl – Centro Agroalimentare e Logistica Srl partecipata dalla Provincia di 

Parma al 2,33%;
- CEPIM  Spa  –  Centro  Padano  Interscambio  Merci  Spa  partecipata  dalla 
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Provincia di Parma al 8,37%;
- FIERE DI PARMA Spa partecipata dalla Provincia di Parma al 19,58%;
- SO.GE.A.P. Spa – Aereoporto di Parma Società per la gestione Spa partecipata 

dalla Provincia di Parma al 2,13%;
gli obiettivi indicati di seguito sono da considerarsi come principi a cui deve tendere la 
propria gestione;

4. di assegnare alle società suddette l’obiettivo specifico, per il 2022 rispetto al 2021, 
di miglioramento (riduzione) del rapporto tra il totale delle spese di funzionamento 
relative al personale (voce B9 del Conto Economico), ai servizi (voce B7 del Conto 
Economico) ed agli oneri diversi di gestione (B14 del Conto Economico) e il valore 
della produzione, voci da A1 a A5 del Conto Economico, di almeno lo 0,5%;

5. di precisare che la società SMTP Spa dovrà escludere dai costi per servizi (voce B7 
del  Conto  Economico)  i  costi  per  il  servizio  TPL ed  escludere  dal  valore  della 
produzione  i  ricavi  di  cui  alla  voce  A5  da  trasferimenti  destinati  all’azienda 
affidataria del TPL;

6. di non assegnare, per l’anno 2022, obiettivi di riduzione delle spese per materie 
prime, sussidiarie, di consumo e merci (voce B6 del Conto Economico), a causa 
degli  aumenti  dei  prezzi  provocati  dall’emergenza  sanitaria  da  Covid  19  e  dal 
conflitto in Ucraina che sta interessando tutti i settori produttivi;

7. di  applicare,  a  decorrere  dal  1/07/2022,  gli  indirizzi  suddetti  con  particolare 
riferimento,  oltre  alle  spese  di  personale,  alle  spese  per  missioni  e  trasferte 
dell’organo  amministrativo  e  del  personale,  alle  spese  per  studi  e  incarichi  di 
consulenza e spese per materiali di consumo, cancelleria e rappresentanza come 
previsto nella sezione strategica del Documento Unico di Programmazione 2022 – 
2024 della Provincia di Parma, negli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed 
enti strumentali e società controllate e partecipate. Si precisa che per:

-  le  spese  di  personale  la  Corte  di  Cassazione,  sezione  lavoro,  nell’ordinanza 
11/02/2022, n 4571 ha ribadito, in applicazione dell’art 19, c 4, del D Lgs 175/2016, 
che  le  società  a  partecipazione  pubblica,  aventi  ad  oggetto  la  gestione  di  un 
servizio pubblico, devono reclutare il personale mediante procedure concorsuali o 
selettive,  la  cui  omissione  determina la  nullità  dei  contratti  di  lavoro  stipulati  in 
violazione;
- le spese per studi e incarichi di consulenza, in analogia a quanto previsto dall’art  
3,  c  55  della  L 244/2007 per  gli  enti  locali,  devono essere  previste  in  sede di  
programmazione delle attività e pertanto all’interno dei budget previsti  in sede di 
programmazione pluriennale;

8. di  indirizzare  le  società  sopra  elencate  a  trasmettere  alla  Provincia  di  Parma i 
provvedimenti  di  recepimento  degli  indirizzi  di  cui  ai  precedenti  punti  e  i 
provvedimenti  di  cui  all’articolo  19,  c.  6,  D.  Lgs.  n.  175/2016,  entro  il  termine 
massimo  di  30  (trenta)  giorni  dalla  loro  adozione  per  la  pubblicazione  sul  sito 
internet dell’Ente, in ottemperanza all’art. 19, c. 7 dello stesso decreto;

9. di demandare a successivo atto dell’organo esecutivo la definizione di disposizioni 
di  maggior  dettaglio  o  revisione  dei  limiti,  in  eventuali  specifici  casi  di 
implementazioni  stabili  nel  tempo  dei  servizi  affidati/gestiti  e  altri  interventi  di 
carattere strategico, o altri cambiamenti che modificassero in modo sostanziale il 
quadro  di  sostenibilità  dei  rendimenti  economici  delle  società  in  rapporto  alle 
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prospettive di  sviluppo,  fermo restando il  generale principio  di  contenimento dei 
costi e perseguimento dell’equilibrio economico generale della società;

10.di  indirizzare  le  società  suddette  a  dotarsi  degli  strumenti  di  programmazione, 
controllo  e  monitoraggio  di  cui  alla  parte  narrativa  del  presente  provvedimento,  
anche al fine della rendicontazione periodica all’amministrazione sugli obiettivi di cui 
ai precedenti punti, relazionando semestralmente;

11. di stabilire che si procederà all’aggiornamento degli obiettivi di contenimento delle 
spese  di  funzionamento,  ivi  comprese  quelle  per  il  personale,  delle  società 
controllate dalla Provincia di Parma annualmente nell’ambito del Documento Unico 
di Programmazione;

12.di trasmettere la presente deliberazione a tutte le società partecipate non quotate 
della Provincia di Parma per le finalità di cui all’art. 19 del d.lgs. 175/2016 e s.m.i. e 
all’art.  147-quater  del  D.  Lgs.  267/2000,  ai  fini  del  recepimento  degli  obiettivi 
assegnati, attraverso l’adozione di propri provvedimenti;

13.di  provvedere  alla  pubblicazione,  ai  sensi  dell’art.  22,  comma 1,  lett.  d-bis,  del 
D.Lgs  33/2013,  sul  sito  istituzionale  della  Provincia  di  Parma,  nella  sezione 
riservata agli obblighi di trasparenza in materia di partecipazioni provinciali;

14.di  approvare,  con  separata  votazione  favorevole,  l’immediata  eseguibilità  del 
presente  atto  ai  sensi  dell’art.  134,  comma 4,  del  D.Lgs.  267/2000 (T.U.E.L.)  e 
ss.mm.ii., al fine di consentire la tempestiva adozione dei successivi adempimenti.
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Esito della votazione della presente deliberazione : APPROVATA

Consiglieri presenti: 12 

Votanti Favorevoli Contrari Astenuti

10 
(non computati i voti di astensione)

10 0 2

Si astengono i Consiglieri: CHIUSSI GIULIA, PARRI SAMANTHA. 

La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile. 

Esito votazione sull'immediata eseguibilita' del provvedimento: APPROVATA

Consiglieri presenti: 12 

Votanti Favorevoli Contrari Astenuti

10 
(non computati i voti di astensione)

10 0 2

Si astengono i Consiglieri: CHIUSSI GIULIA, PARRI SAMANTHA. 

N.B. : si da' atto che per quanto riguarda il contenuto degli interventi, si rimanda alla registrazione  
audio/video relativa alla seduta.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il Presidente della Provincia Il Segretario Generale

MASSARI ANDREA TERRIZZI LUIGI

copia informatica per consultazione



UFFICIO PARTECIPAZIONI E CONTROLLO PARTECIPATE - BILANCIO CONSOLIDATO 

PARERE di REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta n. 2097/2022 ad oggetto:

"  OBIETTIVI  DI  CONTENIMENTO  DELLE  SPESE  DI  FUNZIONAMENTO,  IVI  COMPRESE 

QUELLE PER IL PERSONALE, DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE DALLA PROVINCIA DI PARMA 

IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 E DELL'ART. 147-QUATER DEL D. 

LGS. 267/2000. INDIRIZZI ALLE SOCIETÀ “

Viste le motivazioni espresse nel testo della proposta di atto in oggetto,  ai sensi dell’art. 49, 1° 

comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si esprime parere FAVOREVOLE in 

ordine alla regolarita' tecnica.

Note: 

Parma , 24/06/2022 

Sottoscritto dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale

copia informatica per consultazione



PARERE di REGOLARITA' CONTABILE

SERVIZIO FINANZIARIO - GESTIONE DEL PERSONALE - PARTECIPATE - 
SISTEMI INFORMATIVI - PARI OPPORTUNITA'

Sulla proposta n. 2097/2022  ad oggetto:

“ OBIETTIVI DI CONTENIMENTO DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO, IVI COMPRESE 
QUELLE PER IL PERSONALE, DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE DALLA PROVINCIA DI PARMA 
IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 E DELL'ART. 147-QUATER DEL D. 
LGS. 267/2000. INDIRIZZI ALLE SOCIETÀ "

verificata l'esistenza del parere di regolarità tecnica rilasciato dal soggetto competente inerente 
la legittimità e la regolarità amministrativa del provvedimento

verificata la legittimità dell’eventuale spesa derivante dal presente provvedimento nei termini 
della  corretta  imputazione  al  bilancio  dell’ente,  della  regolare  copertura  finanziaria  e  del 
rispetto degli equilibri di bilancio

valutati gli eventuali riflessi sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente

ai sensi dell’art. 49, 1° comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si esprime 
parere FAVOREVOLE  in ordine alla regolarita' contabile.

Note: 

Parma, li 24/06/2022 

Sottoscritto dal Dirigente

                                                      (MENOZZI IURI)
(firmato digitalmente)
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