PROVINCIA
DI PARMA

UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE

Responsabile : MENOZZI IURI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n. 152 del 10/02/2023

Oggetto: INTERPELLO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO Al CANDIDATI ISCRITTI
NELL'ELENCO DEGLI IDONEI DENOMINATO "ELENCO ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI - CAT. C" PER LA
COPERTURA DI N. 5 POSTI DA INQUADRARE NEL PROFILO DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO -
CAT. C" PRESSO LA PROVINCIA DI PARMA, DI CUI N. 2 POSTI RISERVATI Al SOGGETTI! DI CUI
ALL'ART. 1 COMMA 1 DELLA L. 68/99. AMMISSIBILITA' DEI CANDIDATI.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- il Bilancio di Previsione 2023-2025 e stato approvato con Delibera di Consiglio n.
61/2022 e il DUP 2023-2025 e stato approvato con Delibera del Consiglio Provinciale n.
60/2022;

- Il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2021- 2023
e stato approvato con Decreto del Presidente n. 45/2022 e aggiornato con decreto del
Presidente n. 171 del 12/07/2022;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2023 - 2025 e stato approvato con decreto del
Presidente n 10 del 23/01/2023;

- il PI.A.O. 2023-2025 e stato approvato con decreto del Presidente n. 23 del
03/02/2023, al cui interno sono contenuti il Piano della Performance, il Piano triennale
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, il Piano Organizzativo del lavoro
agile, il Piano triennale delle azioni positive, il Piano triennale di fabbisogno di
personale;

Visto il vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali, da ultimo
modificato con decreto del Presidente n. 201 del 25/08/2022;

Richiamate integralmente le seguenti determinazioni dirigenziali:
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-n. 71 del 25/01/2023 con la quale e stato indetto n. 1 avviso di interpello per la
manifestazione di interesse ai candidati iscritti nell’elenco degli idonei approvato con
determinazione n. 610/2022 e s.m.i., per la copertura di n. 4 posti a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore amministrativo cat. C presso la Provincia di Parma, di cui n.
2 posti riservati ai soggetti di cui all’art. 1 comma 1 della L.68/99;

- n. 113 del 02/02/2023, con la quale e stato inserito I'incremento di n. 1 unita da
assumere con il succitato interpello per un totale di n. 5 assunzioni, di cui n. 2 posti
riservati ai soggetti di cui all’art. 1 comma 1 della L.68/99;

Dato atto che l'interpello di che trattasi & stato pubblicato con valore di notifica sul sito della
Provincia per il periodo dal 25/01/2023 alle ore 13:00 del 09/02/2023 e della pubblicazione & stata
data comunicazione - tramite la piattaforma informatica per l'acquisizione delle domande - ai
candidati idonei inseriti nellelenco “Istruttore Amministrativo cat. C” approvato con
determinazione n. 610/2022 e s.m.i.;

Preso atto che le manifestazioni di interesse all’interpello di che trattasi pervenute nei termini di
scadenza dell'interpello (ore 13: 00 del 09/02/2023) sono state n. 88, in allegato al presente atto,
quale parte integrante e sostanziale del medesimo (All. “A”);

Rilevato che, ai sensi degli articoli 3 e 20 del succitato Regolamento, il Dirigente competente in
materia di personale provvede all'istruttoria delle domande di partecipazione alla selezione
verificando la regolarita delle domande stesse e promuovendone I'eventuale regolarizzazione;

Preso atto pertanto dell’attivita istruttoria gia svolta sulla completezza delle domande presentate
per la partecipazione alla selezione per la formazione dell’elenco di idonei di Istruttore
amministrativo cat. C (d’ora in poi, selezione “Master”), ai fini del’ammissibilita dei candidati, di
cui alla determinazione dirigenziale n. 515 del 11/05/2022;

Dato atto che:

- i requisiti richiesti per la partecipazione all'interpello erano i medesimi che erano stati richiesti
per la partecipazione alla selezione per la redazione dell’elenco idonei per il profilo “Istruttore
Amministrativo - Cat . C”;;

- ciascun candidato, a tal fine, nella manifestazione di interesse doveva dichiarare il permanere o
meno di tali requisiti;

Verificato che tutti i candidati dichiarano di possedere i requisiti richiesti per la partecipazione al
presente interpello;

Dato inoltre atto che i requisiti dichiarati verranno verificati in sede di assunzione da parte della
Provincia di Parma, in qualita di Ente interpellante (come ad esempio la visita di idoneita fisica
all'impiego);

Ritenuto pertanto di ammettere alla presente procedura selettiva tutti i candidati che hanno
presentato domanda entro i termini previsti dall’avviso di interpello, elencati nell'allegato “A” al
presente atto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

Rilevato, come previsto dall’avviso di interpello, che la pubblicazione del presente atto sul sito
internet della Provincia di Parma ha valore di notifica ai candidati;

Visti:

- I'articolo 5 del D.Lgs. n. 165/2001;

- I'articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- I'articolo 41 dello Statuto della Provincia di Parma;

- I'articolo 25 del Regolamento per 'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
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1. DI PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande pervenute nei termini di scadenza del bando
(ore 13:00 del 9 febbraio 2023), pari a n. 88 , riportate nell’allegato “A” al presente atto, quale
parte integrante e sostanziale del medesimo;

2. DI AMMETTERE, per le motivazioni indicate in premessa, all’ interpello per la manifestazione
di interesse ai candidati iscritti nell’elenco degli idonei approvato con determinazione n.
610/2022 e s.m.i., per la copertura di n. 5 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore
amministrativo cat. C, tutti i candidati che hanno presentato domanda entro i termini previsti
dall'avviso di interpello, riportati nell’ Allegato “A”;

3. DI PUBBLICARE nella sezione Amministrazione Trasparente — Concorsi del sito istituzionale
dell’Ente I'elenco di cui all’ All. “A” del presente provvedimento, pseudonomizzando i nominativi e
riportando solamente gli estremi dei numeri di protocollo e delle ricevute delle istanze
presentate;

4. DI DARE ATTO che, come previsto dall’avviso di interpello:
- la pubblicazione della presente determinazione d’ammissione alla selezione sul sito
internet della Provincia di Parma e all’albo pretorio on line assume valore di notifica a tutti
gli effetti;
-i requisiti dichiarati dai candidati verranno verificati in sede di assunzione da parte della
Provincia di Parma, in qualita di Ente interpellante;

5. DI DARE ATTO altresi che non sussistono le condizioni di conflitto di interesse ex art. 6 bis
della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012;

6. DI INFORMARE che, avverso il presente provvedimento, pud essere presentato ricorso
giurisdizionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni, nonché ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, decorrenti dalla pubblicazione del presente atto.

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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All. A- ELENCO AMMESSI

Numero Numero di

domanda |ricevuta
Id Numero Numero (selezione |(selezione
Domanda |Ricevuta Protocollo |master) master)

—_

#615128 |INTER_11D_88 |2023/3615 |592086 ELID_D_795

N

#614991 INTER_11D_87 |2023/3601 591168 ELID_D_413

w

#615209 |INTER_11D_86 |2023/3600 |592236 ELID_D_736

N

#615206 |INTER_11D_85 |2023/3592 589153 ELID_D_128

(¢)]

#615219 |INTER_11D_84 |2023/3586 |592370 ELID_D_777

()

#613163 |INTER_11D_83 |2023/3575 |589329 ELID_D_160

~

#615210 |INTER_11D_82 |2023/3524 |590714 ELID_D_305

©

#615212 |INTER_11D_81 |2023/3523 |591576 ELID_D_520

©

#613145 |INTER_11D_80 [2023/3517 |589392 ELID D_166

10#615208 |INTER_11D_79 |2023/3516 591991 ELID_D_652

11/#615207 |INTER_11D_78 |2023/3515 |591729 ELID_D_570

12/#615201 INTER_11D_77 |2023/3514 |591901 ELID_D_623

13#613131 INTER_11D_76 |2023/3512 591106 ELID_D_397

14#615198 |INTER_11D_75 |2023/3511 |589458 ELID_D_283

15#615192 |INTER_11D_74 |2023/3510 591529 ELID_D_499

16/#615195 |INTER_11D_73 |2023/3509 |591223 ELID_D_431

17#615136 |INTER_11D_72 |2023/3496 592071 ELID_D_721

18/#615169 |INTER_11D_71 |2023/3475 592391 ELID_D_797

19#615146 |INTER_11D_70 |2023/3453 589409 ELID_D_168

20#615144 | INTER_11D_69 |2023/3449 590335 ELID_D_255

21#615134 |INTER_11D_68 |2023/3418 |590873 ELID_D_409

22/#615028 |INTER_11D_67 |2023/3417 591054 ELID_D_384

23#615059 |INTER_11D_66 |2023/3353 |589035 ELID_D_195

24/#615127 |INTER_11D_65 |2023/3342 591816 ELID_D_583

25#615089 |INTER_11D_64 |2023/3279 590428 ELID_D_270

26/#615080 |INTER_11D_63 |2023/3252 591749 ELID_D_738
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All. A- ELENCO AMMESSI

27/#615019  |INTER_11D_62 |2023/3249 |590398 ELID D 263
28/#615074 |INTER_11D_61 [2023/3247 |592411 ELID D 803
204615067 |INTER_11D_60 |2023/3233 |591299 ELID D 450
30/#615066 INTER 11D 59 [2023/3232 589315 ELID D 155
31/#615064 |INTER_11D_58 [2023/3213 |591426 ELID D 483
32/#615054 |INTER_11D_57 |2023/3104 |591840 ELID D 593
33/#615041 |INTER_11D_56 |2023/3085 |592025 ELID D 754
34/#615049 INTER 11D 55 |2023/3083 |590615 ELID_D_290
35/#615047 |INTER_11D_54 |2023/3082 |591166 ELID D 410
36/#615045 |INTER 11D 53 |2023/3081 (589789 ELID D 197
37/#615006 INTER 11D 52 |2023/3080 (591405 ELID D 498
38#615043 |INTER_11D_51 [2023/3079 |590100 ELID D 237
39/#615037 INTER_11D_50 |2023/3070 (591030 ELID D 375
40#613132 |INTER_11D_49 |2023/3065 |591874 ELID_D_601
41#614654 |INTER_11D_48 [2023/3061 |592217 ELID D 724
42#613173 |INTER_11D_47 [2023/3059 |591984 ELID D 647
43#615018 |INTER 11D _46 |2023/3058 |589917 ELID D 364
44#615022 |INTER_11D_45 [2023/3056 |590773 ELID D_316
45#613153 INTER_11D_44 [2023/3039 |591823 ELID D 585
46#614999 |INTER_11D_43 [2023/3014 |590456 ELID D 275
A7#614997 |INTER_11D_42 [2023/2993 |590924 ELID D 379
48#613125 |INTER_11D_41 [2023/2923 |590829 ELID D 327
49#614533 |INTER_11D_40 |2023/2892 589065 ELID D 556
50/#614520 |INTER_11D_39 [2023/2790 |591546 ELID D 502
51/#614371 |INTER_11D_38 [2023/2787 |590021 ELID_D_361
52/#614474 |INTER_11D_37 [2023/2781 |591728 ELID D 564
53/#614466 |INTER_11D_36 |2023/2734 |588416 ELID D _66
54/#614369 |INTER_11D_35 [2023/2629 |590972 ELID D 354
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All. A- ELENCO AMMESSI

55#613169 |INTER_11D_34 |2023/2559 |590845 ELID_D_332

56/#614428 |INTER_11D_33 |2023/2555 |588058 ELID_D_139

57/#614232 |INTER_11D_32 |2023/2413 591192 ELID_D_603

58/#613014 |INTER_11D_31 |2023/2382 590921 ELID_D_523

50/#614227 |INTER_11D_30 [2023/2321 |591141 ELID D 405

60/#614225 |INTER_11D_29 |2023/2319 588110 ELID_D_50

61#614220 |INTER_11D_28 |2023/2317 |592299 ELID_D_755

62/#614218 |INTER_11D_27 |2023/2316 591641 ELID_D_547

63/#613146 | INTER_11D_26 |2023/2313 589198 ELID_D_135

64/#614197 |INTER_11D_25 |2023/2264 589180 ELID_D_130

65#614192 | INTER_11D_24 |2023/2260 589474 ELID_D_179

66#614190 |INTER_11D_23 |2023/2257 |588936 ELID_D_99

67#613116 | INTER_11D_22 |2023/2256 588837 ELID_D_87

68#613206 |INTER_11D_21 |2023/2186 |589006 ELID_D_106

69#613192 |INTER_11D_20 |2023/2172 591135 ELID_D_402

70#613195 |INTER_11D_19 |2023/2148 591959 ELID_D_636

71#613194 INTER_11D_18 |2023/2143 589375 ELID_D_209

72/#613191 INTER_11D_17 |2023/2140 590087 ELID_D_358

73#613190 |INTER_11D_16 |2023/2139 |592135 ELID_D_700

74#613160 |INTER_11D_15 |2023/2070 590876 ELID_D_339

75#613159 |INTER_11D_14 |2023/2062 588717 ELID_D_72

76/#613157 |INTER_11D_13 |2023/2059 591559 ELID_D_510

77/#613154 |INTER_11D_12 |2023/2046 591140 ELID_D_404

78#613148 |INTER_11D_11 |2023/2039 |590022 ELID_D_221

79/#613147 |INTER_11D_10 |2023/2038 588069 ELID_D_45

80#613018 |INTER_11D_9 |2023/2034 |589407 ELID_D_171

81/#613143 |INTER_11D_8 |2023/2031 589144 ELID_D_124

82/#613136 | INTER_11D_7 |2023/2028 587964 ELID_D_28
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All. A- ELENCO AMMESSI

83#613126 |INTER_11D_6 |2023/2027 |588018 ELID_D_293

84#613135 |INTER_11D_4 |2023/2025 |591989 ELID_D_645

85#613128 |INTER_11D_5 |2023/2026 591226 ELID_D_430

86|#613127 |INTER_11D_3 |2023/2023 590399 ELID_D_262

87#613115 |INTER_11D_2  |2023/2020 |590102 ELID_D_238

88/#613015 |INTER_11D_1 |2023/2018 592200 ELID_D_725
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