
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE E CENTRALE CONCORSI

Responsabile : MENOZZI IURI
 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 62 del 22/01/2024

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L ' AGGIORNAMENTO DELL' ELENCO DI IDONEI DA 

ASSUMERE CON IL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO (AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFI-

CAZIONE) NELLA PROVINCIA DI PARMA E NEGLI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCOR-

DO  .  AMMISSIBILITA'  DEI  CANDIDATI

IL DIRIGENTE 

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1572 del 26/10/2023 con la quale è sta-
to indetto l’ avviso di selezione pubblica per il 2° aggiornamento dell’elenco di idonei 
da assumere con il proflo di funzionario tecnico (area funzionari ed elevata qualifca-
zione) nella Provincia di Parma e negli Enti Locali aderenti allo specifco accordo;

Dato  atto  che il  bando  di  selezione  di  che  trattasi,  prot.  30547/2023,  è  stato  pubblicato  dal 
27/10/2023 al 27/11/2023 all’albo pretorio online, sul sito istituzionale della Provincia di Parma e 
sul portale InPA;

Preso atto innanzitutto che le domande pervenute nei termini di scadenza del bando (27 novem-
bre 2023) e secondo le modalità di presentazione ivi indicate sono n. 35, riportate nell’allegato “A” 
al presente atto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

Visto il Regolamento di Disciplina delle procedure concorsuali, approvato con atto del Presiden-
te n. 167 del 05/09/2018 e ss.mm.ii.;

Rilevato che, ai sensi degli articoli 3 e 20 del succitato Regolamento, il Dirigente competente in 
materia di personale provvede all'istruttoria delle domande di partecipazione alla selezione verifi-
cando la regolarità delle domande stesse e promuovendone l'eventuale regolarizzazione;
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Visto il paragrafo “Requisiti di partecipazione” dell’avviso di selezione di che trattasi ed in parti-
colare i punti 5;

Richiamato  l’art. 6 (Compiti del responsabile del procedimento), comma 1, lett.  b), legge 7 
agosto 1990, n. 241, che ha introdotto, nell’ambito delle regole del procedimento amministrati-
vo, il c.d. soccorso istruttorio, con la finalità di regolarizzare o integrare una documentazione 
carente,  nell’ottica  della  tutela  della  buona  fede  e  dell’affidamento  dei  soggetti  coinvolti 
dall’esercizio del potere (Adunanza plenaria, 25 febbraio 2014, n. 9; ma già Cons. St., sez. VI, 
2 aprile 2001, n. 1927);

Preso atto del consolidato orientamento della giurisprudenza amministrativa, secondo il quale il 
soccorso istruttorio ha portata generale e trova applicazione anche nell’ambito delle procedure 
concorsuali,  fermo il  necessario rispetto del  principio della  par condicio,  per  cui  l’intervento 
dell’Amministrazione diretto a consentire al concorrente di regolarizzare o integrare la docu-
mentazione presentata non può produrre un effetto vantaggioso a danno degli altri candidati 
(cfr. da ultimo Tar Lazio-Roma, sezione II, 3 novembre 2022, n. 14338; ma giàTar per il Lazio – 
sezione II – sentenza n. 4664 del 19 aprile 2022);

Dato atto che, nel corso dell’istruttoria finalizzata alla verifica del possesso dei requisiti previsti 
dall’avviso per l’ammissione alla selezione:

- è stato verificato, sulla base di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione, che n. 1 
candidato non risulta in possesso del titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione, se-
condo quanto previsto dall’art. 5 del paragrafo “Requisiti di partecipazione” dell’avviso stesso.;

- n. 1 domanda è stata inviata doppia dallo stesso candidato;

Vista la comunicazione prot. 1694 del 18/01/2024, con la quale il candidato che ha trasmesso 
due volte la domanda ha comunicato che ha dovuto effettuare un doppio invio della sua candi-
datura, in quanto nella prima aveva inserito un indirizzo pec errato e il sistema informatico non 
ha permesso la correzione della domanda già trasmessa, ed ha indicato quale domanda conte-
neva l’indirizzo pec corretto;

Dato atto pertanto che, al termine dell’istruttoria di che trattasi, su n. 35 domande pervenute se-
condo le modalità e i termini prescritti dall’avviso, n. 1 domanda deve essere esclusa dalla sele-
zione, in quanto il candidato non risulta in possesso del titolo di studio richiesto per l’ammissione 
alla selezione, secondo quanto previsto  dall’art.  5 del paragrafo “Requisiti  di  partecipazione” 
dell’avviso stesso e n. 1 domanda deve essere esclusa in quanto inviata poi nuovamente dallo 
stesso candidato con il corretto indirizzo pec

Ritenuto, quindi, necessario procedere:

  all’ammissione  alla  procedura  selettiva  di  che  trattasi  di  tutti  i  candidati  che  hanno 
presentato domanda entro i termini previsti dall’avviso di selezione  e risultanti in possesso dei 
requisiti previsti dall’avviso stesso, elencati nell’allegato “B”,  parte integrante del presente atto;

 all’esclusione delle domande di partecipazione dei candidati elencati nell’ allegato “C”, parte 
integrante del presente atto, per le motivazioni sopra elencate;

Rilevato, come previsto dall’avviso di selezione, che la pubblicazione del presente atto sul sito 
internet della Provincia di Parma ha valore di notifica ai candidati;

Visti:

- l’articolo 5 del D.Lgs. n. 165/2001;

- l’articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- l’articolo 41 dello Statuto della Provincia di Parma;
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-l’articolo 25 del Regolamento per l’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1.         DI PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande pervenute nei termini di scadenza 
del bando (27 novembre 2023) e nelle modalità ivi indicate, pari a n. 35, riportate nell’allega-
to “A” al presente atto;
2.  DI AMMETTERE, per le motivazioni indicate in premessa, alla selezione per l’ 
aggiornamento dell’ elenco di idonei da assumere con il profilo di Funzionario tecnico nella 
provincia  di  Parma e  negli  enti  locali  aderenti  allo  specifico  accordo,  i  candidati  di  cui 
all’allegato “B” al presente atto;

3.  DI ESCLUDERE le domande di partecipazione, di cui all’allegato “C” al presente 
atto;

4. DI  TRASMETTERE  copia  della  presente  determinazione  alla  commissione 
esaminatrice, nominata con determinazione n. 47 del 18/01/2023;

5.  DI PUBBLICARE nella sezione Amministrazione Trasparente – Concorsi del sito 
istituzionale  dell’Ente  gli  elenchi  degli  ammessi  e  dei  non  ammessi,  di  cui  al  presente 
provvedimento,  pseudonomizzando i  nominativi  e  riportando solamente gli  estremi  delle 
ricevute e dei numeri di protocollo delle domande presentate;

6.  DI DARE ATTO che, come previsto dall’avviso di selezione, la pubblicazione della 
presente determinazione d’ammissione alla  selezione sul  sito  internet  della  Provincia  di 
Parma e all’albo pretorio on line assume valore di notifica a tutti gli effetti;

7.  DI  DARE ATTO altresì  che  per  il  sottoscritto  non  sussistono  le  condizioni  di 
conflitto di interesse ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 
190/2012;

8. DI INFORMARE che, avverso il presente provvedimento, può essere presentato ri-
corso giurisdizionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni, nonché ri-
corso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, decorrenti dalla pubblicazione del 
presente atto.

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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Selezione per il 2° aggiornamento dell'elenco di idonei da assumenre con il profilo di Funzionario 
tecnico-

All. A DOMANDE PERVENUTE

1 #630716 ELID_A_254 2023/33495

2 #630710 ELID_A_253 2023/33491

3 #630703 ELID_A_252 2023/33489

4 #630704 ELID_A_251 2023/33488

5 #630698 ELID_A_250 2023/33484

6 #630641 ELID_A_249 2023/33414

7 #630660 ELID_A_248 2023/33382

8 #630471 ELID_A_247 2023/33347

9 #630638 ELID_A_246 2023/33317

10 #630553 ELID_A_245 2023/33316

11 #630635 ELID_A_244 2023/33314

12 #630627 ELID_A_243 2023/33310

13 #630465 ELID_A_242 2023/33307

14 #630432 ELID_A_241 2023/33013

15 #630497 ELID_A_240 2023/32924

16 #630493 ELID_A_239 2023/32887

17 #630208 ELID_A_238 2023/32885

18 #630473 ELID_A_237 2023/32759

19 #630451 ELID_A_236 2023/32697

20 #630448 ELID_A_235 2023/32647

21 #630444 ELID_A_234 2023/32645

22 #630425 ELID_A_233 2023/32545
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Selezione per il 2° aggiornamento dell'elenco di idonei da assumenre con il profilo di Funzionario 
tecnico-

All. A DOMANDE PERVENUTE

23 #630365 ELID_A_232 2023/32459

24 #630339 ELID_A_231 2023/32127

25 #630316 ELID_A_230 2023/32078

26 #630189 ELID_A_229 2023/31807

27 #630143 ELID_A_228 2023/31414

28 #630132 ELID_A_227 2023/31292

29 #630129 ELID_A_226 2023/31209

30 #630125 ELID_A_225 2023/31206

31 #630122 ELID_A_224 2023/31202

32 #630109 ELID_A_223 2023/31105

33 #630080 ELID_A_222 2023/30894

34 #630065 ELID_A_221 2023/30742

35 #630056 ELID_A_220 2023/30654
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Selezione per il 2° aggiornamento dell'elenco di idonei da assumenre con il profilo di Funzionario 
tecnico-

All. B DOMANDE AMMESSE

1 #630716 ELID_A_254 2023/33495

2 #630710 ELID_A_253 2023/33491

3 #630703 ELID_A_252 2023/33489

4 #630704 ELID_A_251 2023/33488

5 #630698 ELID_A_250 2023/33484

6 #630641 ELID_A_249 2023/33414

7 #630660 ELID_A_248 2023/33382

8 #630638 ELID_A_246 2023/33317

9 #630553 ELID_A_245 2023/33316

10 #630635 ELID_A_244 2023/33314

11 #630627 ELID_A_243 2023/33310

12 #630465 ELID_A_242 2023/33307

13 #630432 ELID_A_241 2023/33013

14 #630497 ELID_A_240 2023/32924

15 #630493 ELID_A_239 2023/32887

16 #630208 ELID_A_238 2023/32885

17 #630473 ELID_A_237 2023/32759

18 #630451 ELID_A_236 2023/32697

19 #630448 ELID_A_235 2023/32647

20 #630444 ELID_A_234 2023/32645

Id 
Domanda

Numero 
Ricevuta

Numero 
Protocollo
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Selezione per il 2° aggiornamento dell'elenco di idonei da assumenre con il profilo di Funzionario 
tecnico-

All. B DOMANDE AMMESSE

21 #630425 ELID_A_233 2023/32545

22 #630365 ELID_A_232 2023/32459

23 #630339 ELID_A_231 2023/32127

24 #630316 ELID_A_230 2023/32078

25 #630189 ELID_A_229 2023/31807

26 #630143 ELID_A_228 2023/31414

27 #630132 ELID_A_227 2023/31292

28 #630129 ELID_A_226 2023/31209

29 #630125 ELID_A_225 2023/31206

30 #630122 ELID_A_224 2023/31202

31 #630080 ELID_A_222 2023/30894

32 #630065 ELID_A_221 2023/30742

33 #630056 ELID_A_220 2023/30654
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Selezione per il 2° aggiornamento dell'elenco di idonei da assumenre con il profilo di Funzionario 
tecnico-

All. C DOMANDE ESCLUSE

Motivazione esclusione

1 #630471 ELID_A_247 2023/33347

2 #630109 ELID_A_223 2023/31105

Id 
Domanda

Numero 
Ricevuta

Numero 
Protocollo

Domanda doppia pervenuta 
dallo stesso candidato

Mancato possesso del Titolo 
di studio richiesto per 
l’ammissione alla selezione 
(punto 5 del paragrafo 
REQUISITI DI 
PARTECIPAZIONE 
dell’avviso di selezione)
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