
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE E CENTRALE CONCORSI

Responsabile : MENOZZI IURI
 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 1710 del 15/11/2024

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L' AGGIORNAMENTO DELL' ELENCO DI IDONEI DA 

ASSUMERE CON IL PROFILO DI ISTRUTTORE INFORMATICO (AREA ISTRUTTORI) NELLA PROVIN-

CIA DI PARMA E NEGLI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO. AMMISSIBILITA' DEI 

CANDIDATI

IL DIRIGENTE

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale n. 1295 del 12/09/2024, con la quale è 
stato indetto l’avviso pubblico di selezione unica per il 1°aggiornamento dell’elenco di idonei da as-
sumere con il profilo di Istruttore Informatico (area degli Istruttori) nella Provincia di Parma e negli 
Enti Locali aderenti allo specifico accordo;

Dato  atto  che l’avviso  di  selezione  di  che  trattasi  prot.  n.  25224/2024 è  stato  pubblicato  dal 
13/09/2024 al 14/10/2024 all’albo pretorio online, sul sito istituzionale della Provincia di Parma e 
sul  portale InPA e successivamente è stata prorogata la  pubblicazione con determinazione n. 
1472 del 11/10/2024 sino al 29/10/2024 ;

Preso atto che le domande pervenute nei termini di scadenza dell’avviso (29 OTTOBRE h 23:59) 
e secondo le modalità di presentazione ivi indicate sono n. 20, riportate nell’allegato “A” al pre-
sente atto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

Visto il Regolamento di Disciplina delle procedure concorsuali, approvato con atto del Presiden-
te n. 167 del 05/09/2018 e ss.mm.ii.;

Rilevato che, ai sensi degli articoli 3 e 20 del succitato Regolamento, il Dirigente competente in 
materia di personale provvede all'istruttoria delle domande di partecipazione alla selezione verifi-
cando la regolarità delle domande stesse e promuovendone l'eventuale regolarizzazione;

Verificato il paragrafo “Requisiti di partecipazione” dell’avviso di selezione di che trattasi che con-
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tiene l’elenco di tutti i requisiti che devono possedere i candidati per essere ammessi;

Dato atto inoltre che l’avviso di selezione prevedeva, come allegato da inserire alla domanda di 
partecipazione, la ricevuta del pagamento della tassa di concorso, secondo le istruzioni ivi indica-
te;

Richiamato l’art. 6 (Compiti del responsabile del procedimento), comma 1, lett. b), legge 7 ago-
sto 1990, n. 241, che ha introdotto, nell’ambito delle regole del procedimento amministrativo, il 
c.d. soccorso istruttorio, con la finalità di regolarizzare o integrare una documentazione carente, 
nell’ottica della tutela della buona fede e dell’affidamento dei soggetti coinvolti dall’esercizio del 
potere (Adunanza plenaria, 25 febbraio 2014, n. 9; ma già Cons. St., sez. VI, 2 aprile 2001, n. 
1927);

Preso atto del consolidato orientamento della giurisprudenza amministrativa, secondo il quale il 
soccorso istruttorio ha portata generale e trova applicazione anche nell’ambito delle procedure 
concorsuali,  fermo  il  necessario  rispetto  del  principio  della  par  condicio,  per  cui  l’intervento 
dell’Amministrazione diretto a consentire al concorrente di regolarizzare o integrare la documen-
tazione presentata non può produrre un effetto vantaggioso a danno degli altri candidati (cfr. da 
ultimo Consiglio di Stato, sezione V, n. 9387/2023; Tar Lazio-Roma, sezione II, 3 novembre 2022, 
n. 14338; ma giàTar per il Lazio – sezione II – sentenza n. 4664 del 19 aprile 2022);

Dato atto che, nel corso dell’istruttoria finalizzata alla verifica del possesso dei requisiti previsti 
dall’avviso per l’ammissione alla selezione  è stato verificato che un candidato che ha presentato 
domanda di partecipazione con ricevuta ELID_E_100 ha dichiarato un titolo di studio non previsto 
tra quelli necessari per essere ammessi alla selezione, come indicato al punto 5 del paragrafo “Re-
quisiti di partecipazione” dell’avviso di selezione;

Viste le comunicazioni prot. 31265 – 31266 del 08/11/2024, con le quali è stato avviato il soccorso 
istruttorio per  i candidati che non hanno specificato la tipologia del diploma conseguito indicando 
solamente “Diploma”, al fine di verificare se il titolo di studio posseduto risulta tra quelli previsti 
nell’avviso; 

Dato atto pertanto che, al termine dell’istruttoria di che trattasi, su venti domande pervenute se-
condo le modalità e i termini prescritti dall’avviso, due domande deveno essere escluse dalla se-
lezione, in quanto i candidati non risultano in possesso del titolo di studio necessario per accede-
re alla selezione;

Dato atto altresì che il possesso dei requisiti dichiarati in sede di domanda di partecipazione ver-
ranno verificati in sede di assunzione da parte degli Enti interpellanti;

Ritenuto, quindi, necessario procedere:

  all’ammissione alla procedura selettiva di che trattasi di tutti i candidati che hanno presentato 
domanda entro i termini previsti dall’avviso di selezione  e che hanno dichiarato il  possesso dei 
requisiti previsti dall’ avviso di selezione, elencati nell’allegato “B”,  parte integrante del presente 
atto;

  all’esclusione delle domande di partecipazione presentate dei candidati che non hanno dichiarato 
il possesso del titolo richiesto per l’ammissione alla selezione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 
5 del paragrafo “Requisiti di partecipazione” dell’avviso stesso, di cui allegato “C”, parte integrante 
del presente atto;

Rilevato, come previsto dall’avviso di selezione, che la pubblicazione del presente atto sul sito in-
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ternet della Provincia di Parma ha valore di notifica ai candidati;

Visti:

- l’articolo 5 del D.Lgs. n. 165/2001;

- l’articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- l’articolo 41 dello Statuto della Provincia di Parma;

- l’articolo 25 del Regolamento per l’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

DI PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande pervenute nei termini di scadenza (29 OTTOBRE 
2024 h 23:59) dell’avviso pubblico di selezione unica per il 1° aggiornamento dell’elenco di idonei 
da assumere con il profilo di Istruttore Informatico (area degli Istruttori) nella Provincia di Parma e 
negli Enti Locali aderenti allo specifico accordo,   e nelle modalità ivi indicate, pari a venti, riportate 
nell’allegato “A” al presente atto;

DI AMMETTERE, per le motivazioni indicate in premessa, i  candidati  di cui all’allegato “B” al 
presente atto;

DI  NON  AMMETTERE  le domande  di  partecipazione  presentate dei  candidati  che  hanno 
dichiarato un titolo di studio non idoneo all’ammissione alla selezione, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 5 del paragrafo “Requisiti di partecipazione” dell’avviso stesso, elencate nell’allegato “C” al 
presente atto;

DI DARE ATTO che i requisiti dichiarati in sede di domanda di partecipazione verranno verificati in 
sede di assunzione da parte degli Enti interpellanti;

DI  TRASMETTERE  copia  della  presente  determinazione  alla  commissione  esaminatrice, 
nominata con determinazione n. 1440 del 07/10/2024;

DI  PUBBLICARE nella  sezione Amministrazione Trasparente – Concorsi  del  sito  istituzionale 
dell’Ente  e  sul  portale  InPa  gli  elenchi  approvati  con  il  presente  provvedimento, 
pseudonomizzando i nominativi e riportando solamente gli estremi delle ricevute e dei numeri di 
protocollo delle domande presentate;

DI  DARE ATTO che,  come previsto  dall’avviso  di  selezione,  la  pubblicazione della  presente 
determinazione d’ammissione alla selezione sul sito internet della Provincia di Parma, sul portale 
InPa e all’albo pretorio on line assume valore di notifica a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO altresì che per il sottoscritto non sussistono le condizioni di conflitto di interesse 
ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012;

DI INFORMARE che, avverso il presente provvedimento, può essere presentato ricorso giurisdi-
zionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni, nonché ricorso straordinario 
al Capo dello Stato entro 120 giorni, decorrenti dalla pubblicazione del presente atto.

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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12 #645165 ELID_E_100 2024/28004
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 Selezione unica per il 1° aggiornamento dell'elenco di idonei con il profilo di Istruttore Informatifco
 ALL. B DOMANDE AMMESSE 

Id 
Domanda

Numero 
Ricevuta

Numero 
Protocollo

1 #646029 ELID_E_117 2024/30074

2 #646024 ELID_E_115 2024/30069

3 #645698 ELID_E_114 2024/29880

4 #645697 ELID_E_112 2024/29866

5 #645443 ELID_E_111 2024/29377

6 #645434 ELID_E_110 2024/29286

7 #645387 ELID_E_109 2024/29129

8 #645422 ELID_E_108 2024/29127

9 #645128 ELID_E_107 2024/28987
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10 #645310 ELID_E_103 2024/28609

11 #645024 ELID_E_99 2024/27594

12 #645000 ELID_E_98 2024/27377

13 #644988 ELID_E_94 2024/27176

14 #644956 ELID_E_93 2024/27044

15 #644923 ELID_E_92 2024/26841

16 #644065 ELID_E_91 2024/26171

17 #643749 ELID_E_90 2024/25643

18 #643746 ELID_E_89 2024/25640
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 Selezione unica per il 1° aggiornamento dell'elenco di idonei con il profilo di Istruttore Informatico
 ALL. C DOMANDE NON AMMESSE 

1 #646028 ELID_E_116 2024/30073

2 #645165 ELID_E_100 2024/28004
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