
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE E CENTRALE CONCORSI

Responsabile : MENOZZI IURI
 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 1223 del 30/09/2025

Oggetto: AVVISO DI INTERPELLO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AI CANDIDATI ISCRITTI 

NELL'ELENCO DEGLI IDONEI DENOMINATO "COLLABORATORE TECNICO" PER LA COPERTURA A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO PRESSO LA PRO-

VINCIA DI PARMA - ANNULLAMENTO DELLA DETERMINA DIRIGENZIALE N. 1143 DEL 16/09/2025 E 

RIAPPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE.

IL DIRIGENTE

Premesso che, con Determinazione Dirigenziale n. 1143 del 16/09/2025, è stata approvata la 
graduatoria definitiva relativa all’interpello per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 5 
posti di collaboratore tecnico (area degli Operatori Esperti);

Richiamate le proposte di assunzione formulate ai soggetti risultati vincitori dell’interpello (Prot. 
26996-26997-26998-26999-27000) e i loro riscontri alle proposte medesime (27250-27161-27285-
27338-27249);

Dato atto che, successivamente, a seguito di verifiche d’ufficio, è emersa una errata applicazione 
ai candidati collocatisi a pari merito del criterio di precedenza di cui all’art. 5, comma 5 del DPR n. 
487/94 ss.mm.ii.,   punto  p)  (“minore  età  anagrafica”),  ed  in  particolare  è  emerso che è  stato 
applicato  il  criterio  della  maggiore  età  anziché  della  minore  età  come  criterio  di  precedenza 
dell’ordine in graduatoria;

Preso atto  della  necessità di  annullare in  autotutela la  citata determinazione n.  1143/2025 e, 
conseguentemente, di informare la commissione di quanto emerso;

Dato altresì atto che il  sottoscritto ha comunicato,  pertanto, alla commissione la necessità di 
procedere  a  riformulare  la  graduatoria  finale  dell’interpello  in  oggetto  (Prot.  N.  28021  del 
29/09/2025);
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Visto il verbale della commissione di riformulazione della graduatoria finale  inviato al sottoscritto 
-Prot. N. 28115 del 30/09/2025 (All. 1);

Ritenuto pertanto necessario procedere:

- all’annullamento della determinazione n. 1143 del 16/09/2025 di approvazione della graduatoria 
finale dell’interpello di cui all’oggetto, contenente l’errore sopra descritto;
- all’approvazione della graduatoria finale formulata dalla commissione (come da verbale sopra 
citato e agli atti), applicando ai candidati collocatisi a pari merito il criterio di preferenza della 
minore età (vedi all. 2 alla presente determinazione graduatoria finale);

Considerato che i soggetti ai quali era stata inviata la proposta di assunzione a seguito dell’appro-
vazione della graduatoria erronea sono gli stessi soggetti nominati vincitori con il presente atto, in 
quanto la riformulazione della graduatoria ha comportato modifiche all’ordine di inserimento nella 
graduatoria dei vincitori ed idonei, ma non alla qualità di vincitore o idoneo dell’interpello;

Visto il vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali, approvato con Decreto del 
Presidente n. 167/2018 e ss.mm.ii., allegato al Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei 
Servizi, d’ora innanzi denominato “Regolamento”;

Dato atto che il responsabile del procedimento è individuato nella persona della Dott.ssa  Paola 
Aldigeri, Funzionario  titolare  di  elevata  qualificazione  dell’  Ufficio  Gestione  del  Personale  e 
Centrale  Concorsi  della  Provincia  di  Parma  (Determinazione  dirigenziale  n.  2097  del 
22/12/2023);

Dato atto infine che né per il sottoscritto né per il responsabile del procedimento sussistono le 
condizioni di  conflitto di  interesse ex art.  6 bis della Legge n.  241/1990,  come introdotto dalla 
Legge n. 190/2012.

Visti:

2. l’art. 5 del D.Lgs. 165/2001;
3. l’art. 107, commi 2 e 3, del D.lgs 267/2000;
4. l’art. 41 dello Statuto;
5. l’art. 25 del vigente Regolamento per l’organizzazione degli uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1)  DI ANNULLARE la Determinazione Dirigenziale n. 1143 del 16/09/2025 per le motivazioni indi-
cate in premessa;

2) DI APPROVARE la nuova graduatoria corretta relativa a all’interpello per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di n. 5 posti di collaboratore tecnico (area degli Operatori Esperti), allegata 
al presente atto come parte integrante e sostanziale (All. 2), in sostituzione della graduatoria ap-
provata con la determinazione di cui al punto 1) del presente dispositivo;

3) di nominare vincitori i seguenti candidati:

- Bruschi Massimo

- Paini Michele

- Scanzaroli Pietro
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- Lusardi Alessandro

- Pellegrini Andrea

4) DI PRENDERE ATTO che i soggetti ai quali era stata inviata la proposta di assunzione a segui-
to dell’approvazione della graduatoria con l’erronea determinazione n. 1143/2025 sono gli stessi 
soggetti nominati vincitori con il presente atto, in quanto la riformulazione della graduatoria ha 
comportato modifiche all’ordine di inserimento nella graduatoria dei vincitori e idonei, ma non alla 
qualità di vincitore o idoneo dell’interpello;

5) DI PUBBLICARE – in sostituzione alla determinazione n. 1143/2025 e alla graduatoria approva-
ta con la medesima determinazione - la presente determinazione all'Albo Pretorio on-line dell'Ente 
e la graduatoria approvata con il presente atto sul sito internet della Provincia di Parma nell'apposi-
ta sezione dedicata ai concorsi in Amministrazione Trasparente, indicando in chiaro solamente i 
nomi dei vincitori;

6) DI DARE MANDATO all’Ufficio Gestione del Personale di procedere a comunicare personal-
mente ai soggetti interessati la modifica dell’ordine in graduatoria operato dall’adozione del presen-
te atto rispetto alla precedente determinazione n. 1143/2025;

7) DI DARE ATTO altresì che il responsabile del procedimento è individuato nella persona della 
Dott.ssa Paola Aldigeri, Funzionario titolare di elevata qualificazione dell’ Ufficio Gestione del Per-
sonale e Centrale Concorsi della Provincia di Parma (Determinazione dirigenziale n. 2097 del 
22/12/2023);

8) DI DARE ATTO infine che né per il sottoscritto né per il responsabile del procedimento sussisto-
no le condizioni di conflitto di interesse ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla 
Legge n. 190/2012

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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All. 2

Id
Domand

a

Numero
domand

a 
Numero di
ricevuta VOTAZ

IONE D.P.R. 487/94 NOMINATIVI

1
#662540 661749 ELID_FS_3 30/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii. BRUSCHI MASSIMO

2
#663398 661807 ELID_FS_20 30/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii. PAINI MICHELE

3
#662546 661853 ELID_FS_30 30/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii. SCANZAROLI PIETRO

4
#662573 661779 ELID_FS_13 29/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii. LUSARDI ALESSANDRO

5
#663289 661825 ELID_FS_24 29/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii. PELLEGRINI ANDREA

6
#662550 661843 ELID_FS_25 28/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii.

7
#663290 661741 ELID_FS_1 28/30

In ordine di preferenza ai
sensi dell’art. 5 c.5 del

DPR n. 487/94 ss.mm.ii.

8
#663395 661797 ELID_FS_18 26/30

9
#662548 661767 ELID_FS_9 23/30
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