PROVINCIA
DI PARMA

UNITA' ORGANIZZATIVA PROVVEDITORATO - ECONOMATO

Responsabile : MENOZZI IURI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 1252 del 03/10/2025

Oggetto: AFFIDAMENTO DELLE COPERTURE ASSICURATIVE DELLA PROVINCIA DI PARMA PER IL
TRIENNIO 2024/2027- CIG: B1567E8B08 - B1567E9BDB - B1567EACAE - B1567EBD81 - B1567ECE54
- NOMINA GRUPPO DI LAVORO E LIQUIDAZIONE II" TRANCHE INCENTIVI - DETERMINAZIONE CON
IMPEGNI DI SPESA

Visti:

- I'art. 41 dello Statuto ed il Regolamento per I'organizzazione degli uffici e dei servizi;
- I'art. 17, comma 1-bis, del D. Lgs. 165/2001;

- il Regolamento per I'Orientamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

- il D. Lgs. n. 36 del 31.03.2023 (Nuovo Codice dei contratti pubblici);

- l'art. 17, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 “Fasi delle procedure di affidamento”;

- gli artt. 20 e 28 del D.Lgs 36/2023 (Nuovo Codice dei contratti pubblici);

Dato atto che:

- con Delibera di Consiglio n. 48 del 09/12/2024 e stato approvato il Documento Unico di Program-
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mazione 2025 - 2027 che incorpora tra l'altro il Programma Triennale dei lavori pubblici 2025 -
2027 ed il relativo elenco annuale 2025, il Programma Triennale degli Acquisti di Beni e Servizi
2025-2027, il Piano delle Alienazioni e Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare per il triennio
2025 - 2027 nonché la programmazione delle risorse finanziarie da destinare al Piano dei Fabbiso-
gni del Personale;

- che le Nuove Linee Guida per |'affidamento dei contratti pubblici sono state approvate approvate
con D.P. n.263 del 20/12/2023;

- Il Decreto del Presidente n. 16 del 31/01/2024 con cui € stato approvato il Piano Integrato di Atti-
vita ed Organizzazione 2024 - 2026, il quale comprende anche la sottosezione del Piano Triennale
di Fabbisogno di Personale, da ultimo aggiornato con Decreto n. 215 del 21/11/2024;

- con Delibera di Consiglio n. 55 del 19/12/2024 ¢& stato approvato il Bilancio di Previsione 2025 -
2027;

- con Decreto del Presidente n. 6 del 16/01/2025 é stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
2025 - 2027;

- con Decreto del Presidente n. 43 del 03/04/2025 é stata approvata la lI* Variazione del Piano Ese-
cutivo di Gestione 2025 - 2027;

- con Delibera di Consiglio n. 23 del 28/07/2025 é stato approvata la V* variazione del Bilancio di
Previsione 2025-2027 ed all'aggiornamento del DUP 2025-2027;

- |la Determina n.ro 2094 del 22/12/2023 con la quale si & proceduto al conferimento dell'incarico
di elevata qualificazione denominata : "UFFICIO BILANCIO DI PARTE CORRENTE - ENTRATE - PAGA-
MENTI - ECONOMATOQO" al dipendente Dott. Paolo Schianchi ed all'attribuzione della relativa delega;

Valutato:

- che con la determinazione 510 del 15/04/2024 si € proceduto ad approvare il progetto per I'affi-
damento in appalto dei servizi assicurativi a favore della Provincia di Parma previa Procedura aper-
ta, ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 36/2023, disponendo che la durata complessiva dell’appalto sia
fissata con decorrenza dalle ore 24,00 del 0 Settembe2024, di tre anni (2024/2027) con possibi-
lita di un’eventuale rinnovo per ulteriori anni tre (2027/2030) e di una opzione di proroga tec-
nica ex art. 120, comma 10, del richiamato decreto per un massimo di mesi 6, secondo le con-
sistenze economiche sotto-riportate;
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Valore
Valere annuale | Valore Totale Ipotetico
SERVIZIO c . Eventuale proroga
LOTTO CiG ASSICURATIVO DECORREMNZA | SCADENZA base d’asta 2024-2027 rinnovo semestrale (lorda)
(lorda) (lorda) triennale
{lorda)
1 ALL RISKS 30/09/2024 |(30/09/2027| <€230.000,00 €690.000,00 €690.000,00 €115.000,00
2 RCT/O 30/09/2024 |30/09/2027| €350.000,00 €1.050.000,00 | €1.050.000,00 €175.000,00
RC
3 PATRIMONIALE 30/09/2024 |[30/09/2027| €10.000,00 €30.000,00 €30.000,00 £€5.000,00
4 RC INFORTUNI 30/09/2024 [30/09/2027| €5.000,00 €15.000,00 €15.000,00 €2.500,00
5 RCA 30/09/2024 |30/09/2027| <€30.000,00 €90.000,00 €90.000,00 € 15.000,00
TOTALE COMPLESSIVO ASTA €625.000,00 | €1.875.000,00 | €1.875.000,00 €312.500,00

- che con DD n. 544 del 19/04/2024 é stata indetta procedura di gara, con I'appalto suddiviso in 5
lotti aggiudicati secondo i criteri sotto-riportati:

* jlotti 1, 2 e 3 sono stati aggiudicati con il criterio dell'offerta economicamente piu vantag-
giosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo ai sensi dell’art. 108 del Co-
dice

* jlotti4 e 5 con il criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 108 del Codice;

- che con la determinazione 1228 del 03/09/2024 si € definitivamente accertato la regolarita del
procedimento ex art. 71 del D.Lgs. 36/2023, e la positiva comprova dei requisiti auto-certificati in
sede di gara, ritenendo contestualmente pertanto di approvare i verbali di gara e di procedere
all'aggiudicazione definitiva dell’appalto;

Rilevato altresi

- che come da prescrizioni contenute nella determinazione 1305 del 13/09/2024 , ai sensi dell’art.
17, co. 5 del D.Lgs 36/2023, I'appalto ¢ stato aggiudicato

Assunto:

- che con Determinazione 386 del 26/03/2024 ¢ stato nominato il Responsabile Unico del procedimento, ex
art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, nella persona della Dr. Paolo Schianchi con D.D. 386/2024 nella sua qualita di
Funzionario incaricato di E.Q. presso I'ufficio bilancio parte corrente, pagamenti e provveditorato - economa
to, mentre ai sensi dell'art. 114, coomma 1, del D.lgs. n. 36/2023 il Direttore di esecuzione € individuato
nella persona del Dr. Roberto Spaggiari, con qualifica di Istruttore Direttivo Amministrativo presso [uffido

Economato e Provveditorato;

- che il D.Igs. n. 36/2023 all’art. 45 ha dettato norme in materia di “incentivi per funzioni tecni-
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che” svolte dai dipendenti per le attivita di cui al comma 2 dello stesso articolo, e che con De-
creto Presidenziale n.ro 311 del 20/12/2022 é stato approvato il Regolamento che disciplina I'erogazio-
ne degli incentivi, successivamente modificato con Decreto Presidenziale n. 8 del
19/01/2023;

- che gli incentivi sono pari al 1,5 % del totale dei 3 anni come da regolamento approvato con De-
creto Presidenziale n. 19 del 06/02/2024;

- che per I'appalto in oggetto sono individuabili figure tecniche ricomprese nelle declaratorie
di cui al richiamato art. 45, comma 2, del D.Igs. n. 36/2023;

Stabilito:

- che il Responsabile Unico del procedimento, ex art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, Dr. Paolo Schianchi nella sua
qualita di Funzionario incaricato di E.Q. presso l'ufficio bilancio parte corrente, pagamenti e provveditorato, in
data 21/11/2024, hainviato una comunicazione (assunta con registro di protocollo interno n.ro 32.371, ed alle-
gata al presente atto ) al Dott. luri Menozzi, Dirigente del Servizio Bilancio di parte corrente e pagamenti Econo
mato e Provveditorato, confermando l'approvazione del gruppo di lavoro, e procedendo alla contestuale defini-
zione degli incentivi di cui all’art.45 del D.lgs n.ro 36/2023e ss.mm.ii, attestandone la conformita dei
tempi previsti per procedere alla liquidazione della prima annualita;

- che la spesa da riconoscere per le funzioni tecniche svolte dal personale interno median-
te I'incentivo ex art. 45 del D.lgs. n. 36/2023, & stata determinata per una cifra complessiva
pari ad € 28.125,00,corrispondente allo 1.5 % dell'importo triennale posto a base di gara;

Stabilito altresi:

- che con la determinazione n.ro 1747 del 21/11/2024 si e proceduto alla liquidazione
della I"fase del procedimento afferente I'’Appalto per copertura dei Servizi assicurativi 2024-
2027 della Provincia di Parma,

- che la cifra complessiva come incentivo del personale dipendente € pari ad € 22.500,00 (pari
all’80% sulla cifra totale di € 28.125,00), mentre la cifra da considerare come accantonamento del-
la stazione appaltante, pari al 20% della cifra complessiva, € pari ad € 5.625,00;

- che la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del Decreto Le-
gislativo 36/2023 come da Regolamento approvato con D.P. n. 19 del 06/02/2024, viene analitica-
mente delineato con le consistenze espresse nella documentazione amministrativa allegata al pre-
sente provvedimento, secondo coefficienti di ripartizione per attivita tecniche attribuibili fra i diver-
si componenti del gruppo di lavoro ( allegato A fasi del procedimento - allegato B scheda incentivi
allegato C assegnatari e loro quote economiche- allegato D attestazione RUP);

- che ai sensi del regolamento approvato con D.P 19/2024 , ex art 16 comma 9 “ |’ erogazione
dell'incentivo ai dipendenti € disposta in n. 2 tranche semestrali rispettivamente:

a. al 31 gennaio per gli interventi le cui fasi si sono concluse entro il 31 dicembre dell’anno prece-
dente;

b. al 30 giugno per gli interventi le cui fasi si sono concluse entro il 31 maggio dell’anno corrente “;
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DETERMINA

- di approvare per I’'Appalto inerente copertura dei Servizi assicurativi 2024-2027 della Provincia di
Parma, il gruppo di lavoro titolato alla ricezione degli incentivi tecnici come stabilito ex art. 45 del

D.lgs. n. 36/2023, procedendo alla contestuale liquidazione della lI"fase del relativo proce-
dimento;

- di impegnare per la liquidazione delle l1"fase del procedimento la cifra complessiva di € 7.938,00 di
Cui:

*€ 6.615,00 quota per personale dipendente
e €1.323,00 quota per fondo 20% di cui all’art. 45 comma 5 D.lgs. n. 36/2023 ss.mi;

DI IMPEGNARE la cifra di € 7.938,00 nell'ambito del capitolo 303500530000 - Provveditorato Assi-
curazioni miss. 1 - progr. 03 cod. bilancio U . 01.10.04.01.003 del Bilancio 2025 - 2027 anno 2025
come da scheda contabile allegata;

DI LIQUIDARE la quota di incentivo relativa alla II* fase del procedimento pari ad € 7.938,00 secon-
do la scheda di ripartizione allegata a favore dei dipendenti beneficiari inseriti nel relativo gruppo di
lavoro ai sensi dell’art. 16 “Accertamento delle attivita svolte e liquidazione dei compensi” del vigen-
te regolamento provinciale recante norme e criteri per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo
45 del D.lgs 36/2023 e ss.mm.ii., approvata con D.P. n. 19 del 18/10/2022;

DI MANDARE in avanzo la quota di € 1.323,00 per il fondo pari al 20% di cui all’art. 45 comma 5
D.lgs. n. 36/2023 ss.mi;

- di dare atto che tutte le informazioni inerenti la spesa in argomento sono contenute nell’allegata
scheda contabile;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente
del sito web della Provincia di Parma ai sensi dell’art.33/2013 e s.m.i. riguardante gli obblighi di pub-

blicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

- di dare atto che I'esigibilita dell'obbligazione avverra entro il 31/12/2025;

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
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con firma digitale
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PROVINCIA
DI PARMA

VISTO di REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

UNITA' ORGANIZZATIVA PROVVEDITORATO - ECONOMATO

Determinazione Dirigenziale n. 1252 / 2025

Proposta n. 3240/2025

Oggetto: AFFIDAMENTO DELLE COPERTURE ASSICURATIVE DELLA PROVINCIA DI
PARMA PER IL TRIENNIO 2024/2027- CIG: B1567E8B08 - B1567E9BDB -
B1567EACAE - B1567EBD81 - B1567ECE54 - NOMINA GRUPPO DI LAVORO E
LIQUIDAZIONE II* TRANCHE INCENTIVI - DETERMINAZIONE CON IMPEGNI DI
SPESA

si appone visto FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
( comma 7 art. 183 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali - D.Igs 267/2000)

in relazione ai seguenti impegni di spesa :

Rif. Bil. PEG 303500530000/0 - AFFIDAMENTO DELLE COPERTURE ASSICURATIVE DELLA PROVINCIA DI
PARMA PER IL TRIENNIO 2024/2027 LIQUIDAZIONE II”™ TRANCHE INCENTIVI

Cod.V Livello 1100401003

- Impegno n.1402/2025 - euro €7.938,00

Vr impegno 1402/2025 euro - 1.323,00 Quota 20% incentivi destinati a strumentazione informatica

Parma, Ii 06/10/2025 Sottoscritto dal Responsabile del
Servizio Finanziario
MENOZZI IURI
con firma digitale
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