
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE

Responsabile : MENOZZI IURI

 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 504 del 28/05/2020

Oggetto: PROROGA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DAL 1^ GIUGNO 2020 FINO AL 

31 DICEMBRE 2020 E CONFERMA DELLE RELATIVE DELEGHE.

I DIRIGENTI

Premesso che: 

 il DUP 2020 - 2022 è stato approvato dal Consiglio Provinciale con atto n. 53 del 10/12/2019, 
immediatamente eseguibile;

 il Bilancio di previsione 2020 - 2022 è stato approvato dal Consiglio Provinciale con atto n. 54 
del 20/12/2019 immediatamente eseguibile;

 il  Piano Triennale  di  prevenzione della  Corruzione e della  Trasparenza 2020-2022 è stato 
approvato con Decreto del Presidente n. 26 il 30/1/2020;

 il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  (PEG)  2020  –  2022,  il  Piano  della  Performance  e 
l’aggiornamento al  Piano Triennale delle Azioni positive è stato approvato con Decreto del 
Presidente n. 36 del 24/2/2020;

Visti gli articoli 13 e seguenti del C.c.n.l. 21 maggio 2018;

Richiamato l’articolo 21 bis del Regolamento per l’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, 
riguardante la disciplina dell’istituzione dell’area delle posizioni organizzative e per il conferimento 
degli incarichi;

Dato atto che:
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 con Decreto del  Presidente n°82 del  16 aprile  2019 è stato approvato il  Regolamento per 
l’istituzione  dell’area  delle  posizioni  organizzative  e  il  conferimento  dei  relativi  incarichi  – 
adeguato  alle  disposizioni  previste  dal  CCNL  Funzioni  Locali  2016/2018  del  21.05.2018, 
inserito nel Regolamento per l’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi tramite l’art. 21 
Bis;

 che con determina dirigenziale n°394 del 17 aprile 2019 sono stati approvati i  criteri per la 
graduazione delle posizioni organizzative di cui agli artt. 13-14-15 del CCNL 21.05.2018;

 che con decreto del  Presidente n. 101 del 14 maggio 2019 è stato approvato il  Piano del 
Fabbisogno di Personale Posizioni Organizzative dal 21 maggio 2019 al 31 maggio 2020;

 che  con  determina  dirigenziale  n.  518  del  16/05/2019  è  stata  approvata  l’istituzione  delle 
posizioni organizzative per il periodo dal 21 maggio 2019 al 31 maggio 2020;

 che i dirigenti, con specifici atti, hanno coperto le posizioni di che trattasi, attribuendo i relativi 
incarichi;

Dato atto che, con determina del Dirigente del Servizio Finanziario – Gestione del Personale n. 
432/2020, è stato  costituito  il  Fondo  risorse  decentrate  2020,  ai sensi dell’art. 67  del 
CCNL 21-05-2018 con riferimento alle risorse aventi carattere di certezza, stabilità e 
continuità;

Considerato che:

 gli incarichi di che trattasi sono in scadenza e che il Presidente con proprio provvedimento 25 
maggio 2020, prot. n. 11321, ha emanato –  per le motivazioni ivi descritte  e qui richiamate 
integralmente - le linee guida per la proroga dei medesimi, emettendo l’indirizzo “di prorogare 
le  posizioni  organizzative  attualmente  in  corso  fino  al  31/12/2020,  nel  rispetto  di  quanto  
indicato dall’art. 21 bis del Regolamento”;

 gli incarichi in essere alla data attuale e in scadenza sono i seguenti: 

N
COGNOME

E NOME CAT SERVIZIO TITOLO DELLA POSIZIONE
DIRIGENTE  DI 
RIFERIMENTO

EURO 
ATTRIBUZI

ONE

1.
ALDIGERI 

PAOLA D

SERVIZIO FINANZIARIO E 
GESTIONE DEL PERSONALE – 
PARTECIPATE – ECONOMATO – 

SISTEMI INFORMATIVI

GESTIONE DEL 
PERSONALE MENOZZI IURI 12.200,00

2. BOTTA ELISA D

SERVIZIO VIABILITA’ E 
INFRASTRUTTURE – 

TRASPORTI  ECCEZIONALI - 
ESPROPRI 

PROGETTAZIONE E 
DIREZIONE LAVORI – 
PONTI E MANUFATTI 

STRADALI

MONTEVERDI 
GIANPAOLO

12.200,00

3.
CASSINELLI 

PAOLA D

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – TRASPORTI 

PROGRAMMAZIONE RETE 
SCOLASTICA - EDILIZIA 

SCOLASTICA – PATRIMONIO –
SICUREZZA SUL LAVORO

EDILIZIA SCOLASTICA 
PATRIMONIO

RUFFINI 
ANDREA 12.200,00
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N
COGNOME

E NOME CAT SERVIZIO TITOLO DELLA POSIZIONE
DIRIGENTE  DI 
RIFERIMENTO

EURO 
ATTRIBUZI

ONE

4.
CORRADI 
ANDREA D

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – TRASPORTI 

PROGRAMMAZIONE RETE 
SCOLASTICA - EDILIZIA 

SCOLASTICA – PATRIMONIO –
SICUREZZA SUL LAVORO

PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – 

SICUREZZA SUL LAVORO 
– EUROPA – POLIZIA 

PROVINCIALE

RUFFINI 
ANDREA

6.200,00

5.
FUSCO 
NICOLA D

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – TRASPORTI 

PROGRAMMAZIONE RETE 
SCOLASTICA - EDILIZIA 

SCOLASTICA – PATRIMONIO –
SICUREZZA SUL LAVORO

TRASPORTI 
RUFFINI 
ANDREA 9.200,00

6.
GAIANI 

ANDREA D

SERVIZIO POLITICHE DEL 
PERSONALE – 

ORGANIZZAZIONE – 
CONTROLLO STRATEGICO E DI 

GESTIONE - STATISTICA

POLITICHE DEL 
PERSONALE – 

ORGANIZZAZIONE – 
CONTROLLO STRATEGICO 

E DI GESTIONE – 
STATISTICA CONSIGLIO –

ASSEMBLEA DEI SINDACI – 
ELETTORALE 

ALFIERI RITA 7.800,00

7.
MESTI 

ANTONIO D

SERVIZIO VIABILITA’ E 
INFRASTRUTTURE – 

TRASPORTI  ECCEZIONALI - 
ESPROPRI 

MANUTENZIONE STRADE 
PROVINCIALI – SETTORE 
MONTAGNA E PIANURA

MONTEVERDI 
GIANPAOLO

10.200,00

8.
MORELLI 

EMANUELA D

SERVIZIO FINANZIARIO E 
GESTIONE DEL PERSONALE – 
PARTECIPATE – ECONOMATO – 

SISTEMI INFORMATIVI

PROGRAMMAZIONE 
RENDICONTAZIONE 

BILANCIO CONSOLIDATO 
MENOZZI IURI 10.200,00

9.
PICCERILLO 

PIETRO D

SERVIZIO AFFARI GENERALI – 
STAZIONE UNICA APPALTANTE- 

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

LEGALE CONTROLLO ATTI 
- ANTICORRUZIONE 

GIUDICE UGO 6.200,00

10.
PINARDI 

GIORDANA D

SERVIZIO AFFARI GENERALI – 
STAZIONE UNICA APPALTANTE- 

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

CONTRATTI GIUDICE UGO 9.200,00

11.
PINARDI 
MAURO D

SERVIZIO FINANZIARIO E 
GESTIONE DEL PERSONALE – 
PARTECIPATE – ECONOMATO – 

SISTEMI INFORMATIVI

PROGRAMMAZIONE 
SCOLASTICA – 

ECONOMATO - SISTEMI 
INFORMATIVI – 

PROTOCOLLO E ARCHIVIO

MENOZZI IURI 12.200,00

12.
RESTEGHINI 

GLORIA D

SERVIZIO VIABILITA’ E 
INFRASTRUTTURE – 

TRASPORTI  ECCEZIONALI - 
ESPROPRI 

VIABILITA’ E SICUREZZA 
STRADALE

MONTEVERDI 
GIANPAOLO

12.200,00
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N
COGNOME

E NOME CAT SERVIZIO TITOLO DELLA POSIZIONE
DIRIGENTE  DI 
RIFERIMENTO

EURO 
ATTRIBUZI

ONE

13.
SCHIANCHI 

PAOLO D

SERVIZIO FINANZIARIO E 
GESTIONE DEL PERSONALE – 
PARTECIPATE – ECONOMATO – 

SISTEMI INFORMATIVI

BILANCIO DI PARTE 
CORRENTE E PAGAMENTI

MENOZZI IURI 10.200,00

14.
VITALI 

ARISTIDE D

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE – TRASPORTI 

PROGRAMMAZIONE RETE 
SCOLASTICA - EDILIZIA 

SCOLASTICA – PATRIMONIO –
SICUREZZA SUL LAVORO

GESTIONE 
MANUTENZIONE 
ORDINARIA DEL 

PATRIMONIO 

RUFFINI 
ANDREA 10.200,00

TOTALE 140.400,00

Visto, altresì, che i sottoscritti dirigenti confermano le responsabilità degli incarichi di che trattasi 
fino a fine anno;

Dato atto pertanto che:
 occorre procedere alla proroga degli incarichi di posizione organizzativa in scadenza e che la 

proroga avverrà alle stesse condizioni giuridiche ed economiche di cui al precedente incarico 
dal 1 GIUGNO 2020 fino al 31 DICEMBRE 2020;

 alle  suddette  posizioni  organizzative,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dall’art.  15  del  CCNL 
21.5.2018, spetterà anche la retribuzione di risultato nella misura prevista dalla metodologia in 
vigore nell’Ente;

 che occorre altresì confermare il provvedimento di incarico delle funzioni delegate alle posizioni 
organizzative di che trattasi, così come indicato nell'atto allegato alle determine di conferimento 
avvenuto nell’anno 2019;

Visti:

- l’art. 107, commi 2 e 3 D.lgs 267/2000;

- l’art. 41 dello Statuto ed il regolamento per l’organizzazione degli uffici e dei Servizi;

- l’articolo 13 e seguenti del C.c.n.l. 31.5.2018;

Tutto ciò premesso i sottoscritti dirigenti, ognuno per la propria competenza;

DETERMINANO CONTESTUALMENTE

1. di prendere atto degli indirizzi del Presidente contenuti nel provvedimento Presidenziale 25 
maggio 2020, prot. n. 11321;

2. di  prorogare,  per  le  motivazioni  ivi  contenute,  gli  incarichi  di  posizione  organizzativa  in 
scadenza,  di  cui  in  premessa,  alle  stesse  condizioni  giuridiche  ed  economiche  di  cui  al 
precedente incarico, dal 1° GIUGNO 2020 e così fino al 31 DICEMBRE 2020;
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3. di dare atto che alle suddette posizioni organizzative, ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 del 
CCNL  21.5.2018,  spetterà  anche  la  retribuzione  di  risultato  nella  misura  prevista  dalla 
metodologia in vigore nell’ente;

4. di  confermare  i  provvedimenti  di  incarico  delle  funzioni  delegate  ad  ogni  posizione 
organizzativa di cui sopra, così come indicato nell'atto allegato alle determine di conferimento 
avvenuto nell’anno 2019;

5. di dare atto che il rateo di spesa relativa alle Posizioni Organizzative per il periodo 01/06/2020-
31/12/2020,  per  complessivi   €  86.400,00,  rientra  negli  impegni  assunti  con  Determina 
14/2020, come da tabella:

Capitolo Impegno Importo 

100800100000/0 115/2020 3.815,38 

101500100010/1 129/2020 7.507,69 

101800100010/1 132/2020 5.661,69 

102500100010/0 135/2020 12.553,84 

103000100010/0 138/2020 7.507,69 

106100100010/0 140/2020 13.784,49 

112500100000/0 153/2020 5.661,54 

115000100010/0 155/2020 21.292,30 

144500100010/0 168/2020 3.815,38 

152000100010/0 164/2020 4.800,00 

6. di dare atto inoltre che l’esigibilità della spesa avverrà entro il 31/12/2020;

7. di dare atto che per i sottoscritti Dirigenti non sussistono le condizioni di conflitto di interesse ex 
art. 6 bis della Legge 241/1990, come introdotto dalla Legge 190/2012.

PA/sm

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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VISTO di REGOLARITA' CONTABILE

UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 

Determinazione Dirigenziale n. 504 / 2020 

Proposta n. 1650/2020

Oggetto:  PROROGA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DAL 1^ GIUGNO 
2020 FINO AL 31 DICEMBRE 2020 E CONFERMA DELLE RELATIVE DELEGHE. 

si appone visto FAVOREVOLE in ordine alla regolarita’ contabile attestante la copertura finanziaria 
(comma 4 dell'art. 151 del t.u. leggi sull'ordinamento degli enti locali - d.lgs 267/2000)

NOTE: 

Parma, 28/05/2020 

Sottoscritto dal Responsabile del 
Servizio Finanziario

(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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