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E L EN CO  P E R SONA L E  I N  S E R V I Z I O  A L  1 . 8 . 2 0 1 6  
 

 
Servizio  
Personale 
 
 

 

 
 

 
STRUTTURA: GABINETTO DI PRESIDENZA  

 

 
 

PERSONALE 
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 1 T.I. 
Dirigente: n. 1 (interim) 

 
 

 
STRUTTURA: COMUNICAZIONE E STAMPA 

 

 

 
PERSONALE 

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1 Addetto Stampa D  

 
Totale dipendenti: n. 1 T.I. 
Dirigente: n. 1 (interim) 

 
 

 
STRUTTURA: POLIZIA PROVINCIALE 

 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Vice Comandante Polizia Prov.le D3 (UNITA’ UTILIZZATA 

PARZIALMENTE DA ALTRO 
ENTE) 

N. 1 Funzionario Tecnico D3  

N. 1 Ispettore Di Polizia Provinciale – 
Uff. di P.G. 

D  

N. 9 Agente Di Polizia Provinciale C (2 UNITA’ UTILIZZATE 
PARZIALMENTE DA ALTRO 
ENTE) 

 
Totale dipendenti: n. 12 T.I. 
Dirigente: n. 1 (interim) 
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STRUTTURA: POLITICHE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE, 
CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE, STATISTICA 

 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 2 Funzionario Amministrativo D3  

N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo D  

N. 1 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 4 T.I. 
Dirigente: n. 1 (Segretario Generale) 
 

 

 
STRUTTURA: PIANIFICAZIONE TERRITORIALE  

- TRASPORTI 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Dirigente DIR  

N. 2 Funzionario Amministrativo D3  

N. 4 Funzionario Tecnico D3  

N. 2 Istruttore Dir. Tecnico D  

N. 5 Istruttore Amministrativo C  

N. 1 Collaboratore Amministrativo B3  

 
Totale dipendenti: n. 14 T.I. 
Dirigente: n. 1  

 

 
STRUTTURA: COSTRUZIONE E GESTIONE DELLE STRADE PROVINCIALI E 

REGOLAZIONE DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE  
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Dirigente DIR  

N. 1 Funzionario Informatico D3  

N. 4 Funzionario Tecnico D3  

N. 4 Istruttore Dir. Tecnico D  

N. 5 Istruttore Amministrativo C (1 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO  ALTRO ENTE) 

N. 10 Istruttore Tecnico C  

N. 8 Istruttore Tecnico – Assistente C  

N. 4 Collaboratore Tecnico B3  

N. 1 Collaboratore Tecnico – 
Caposquadra 

B3  

N. 1 Esecutore Amministrativo B  

N. 33 Esecutore Tecnico B  

 
Totale dipendenti: n.  71 T.I. 
Dirigente: n. 1  
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STRUTTURA: PROGRAMMAZIONE RETE SCOLASTICA –  

EDILIZIA SCOLASTICA - PATRIMONIO 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 2 Funzionario Amministrativo D3  

N. 1 Funzionario Tecnico D3  

N. 1 Funzionario Informatico D3  

N. 3 Istruttore Dir. Amministrativo D (1 UNITA’ R.S.P.P.) 

N. 2 Istruttore Dir. Tecnico D   

N. 4 Istruttore Tecnico C  

N. 8 Istruttore Amministrativo C  

N. 1 Istruttore Amministrativo 
addetto allo stato giuridico del 
personale 

C  

N. 1 Istruttore Informatico C  

N. 1 Istruttore Autista C  

N. 1 Collaboratore Capo Commesso B3  

N. 1 Collaboratore Tecnico B3  

N. 1 Collaboratore Informatico B3  

N. 3 Esecutore Amministrativo B  

N. 4 Esecutore Commesso B  

N. 4 Esecutore Tecnico B  

N. 1  Operatore Commesso A  

 
 

Totale dipendenti: n. 39 T.I. 
Dirigente: n. 1 (interim) 

 
 

 
STRUTTURA: AFFARI GENERALI ANTICORRUZIONE –  

PARI OPPORTUNITA’  
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Dirigente DIR  

N. 2 Funzionario Amministrativo D3  

N. 2 Istruttore Dir. Amministrativo D  

N. 1 Collaboratore Amministrativo B3  

 
Totale dipendenti: n. 5 T.I. 
Dirigente: n. 1  
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STRUTTURA: PERSONALE 

 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Funzionario Amministrativo D3  

N. 3 Istruttore Dir. Amministrativo D (1 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO ALTRO ENTE  
1 UNITA’ IN ASSEGNAZIONE 
FUNZIONALE PRESSO ALTRO 
ENTE) 

N. 1 Istruttore Dir. Contabile D  

N. 3 Istruttore Amministrativo C (1 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO ALTRO ENTE  
1 UNITA’ IN ASSEGNAZIONE 
FUNZIONALE PRESSO ALTRO 
ENTE) 

N. 1 Istruttore Contabile C  

N. 1 Collaboratore Amministrativo B3  

N. 1 Esecutore Amministrativo B  

 
Totale dipendenti: n. 11 T.I. 
Dirigente: n. 1  (interim) 

 

 
 

STRUTTURA: FINANZIARIO 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Dirigente DIR (UNITA’ IN COMANDO 

PRESSO  ALTRO ENTE) 

N. 1 Funzionario Amministrativo  D3  

N. 2 Funzionario Contabile D3 (1 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO  ALTRO ENTE) 

N. 2 Istruttore Dir. Amministrativo D (1 UNITÀ IN ASPETTATIVA 
PER CARICHE PUBBLICHE 
ELETTIVE) 
 

N. 5 Istruttore Dir. Contabile D  

N. 1 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 11 T.I. 
Dirigente: n. 1  
Dirigente: n. 1 (interim) 
 



 5 

PERSONALE ADDETTO ALLA FUNZIONE MERCATO DEL LAVORO  
E’ IN ASSEGNAZIONE FUNZIONALE PRESSO L’AGENZIA PER IL LAVORO 

 
 

FUNZIONE: MERCATO DEL LAVORO  
 
Dirigente: n. 1 (interim) 

 

 
STRUTTURA: UFFICIO STATISTICA - OMDL 

 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Funzionario Tecnico D3  

N. 1 Funzionario Analista Add. Al 
Mercato del Lavoro 

D3  

 
Totale dipendenti: n. 2 T.I. 

 

 
STRUTTURA: SERVIZIO INSERIMENTO 

LAVORATORI DISABILI 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Funzionario Amministrativo D3  

N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo D  

N. 1 Istruttore Dir. esperto 
amministrazione servizi per il 
collocamento mirato 

D  

N. 2 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 5 T.I. 

 

 
STRUTTURA: CENTRO PER L’IMPIEGO 

 DI PARMA 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Funzionario Amministrativo D3  

N. 4 Istruttore Dir. Amministrativo D (1 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO ALTRO ENTE) 

N. 3 Istruttore Dir. Amministrativo 
Esperto Progettazione Servizi 
Attivi per le Persone e Imprese 
nel Campo del Mercato del 
Lavoro e della Formazione 
Prof.le 

D (1 UNITÀ IN ASPETTATIVA) 

N. 7 Istruttore Amministrativo C (2 UNITA’ IN COMANDO 
PRESSO ALTRO ENTE) 

N. 1 Esecutore Amministrativo B  

 
Totale dipendenti: n. 16 T.I. 
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STRUTTURA: CENTRO PER L’IMPIEGO  

DI FIDENZA 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo D  

N. 3 Istruttore Dir. Amministrativo 
Esperto Progettazione Servizi 
Attivi per le Persone e Imprese 
nel Campo del Mercato del 
Lavoro e della Formazione 
Prof.le 

D  

N. 5 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 9 T.I. 

 

 
STRUTTURA: CENTRO PER L’IMPIEGO 

MONTAGNA EST 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo D  

N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo 
Esperto Progettazione Servizi 
Attivi per le Persone e Imprese 
nel Campo del Mercato del 
Lavoro e della Formazione 
Prof.le 

D  

N. 2 Istruttore Amministrativo C  

 
Totale dipendenti: n. 4 T.I. 
 

 
STRUTTURA: CENTRO PER L’IMPIEGO 

MONTAGNA OVEST 
 

 
 

PERSONALE  
 

N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 
N. 1 Istruttore Dir. Amministrativo 

Esperto Progettazione Servizi 
Attivi per le Persone e Imprese 
nel Campo del Mercato del 
Lavoro e della Formazione 
Prof.le 

D  

N. 5 Istruttore Amministrativo C  

N. 1 Esecutore Amministrativo B (UNITA’ IN TELELAVORO) 

 
Totale dipendenti: n. 7 T.I. 
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PERSONALE IN COMANDO  

PRESSO LA REGIONE EMILIA ROMAGNA 

 

 
FUNZIONE: AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA 
 

 

 
PERSONALE  

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1  D3  
N. 1  D  

 
 
 

 
FUNZIONE: SANITA’ E POLITICHE SOCIALI 
 

 

 
PERSONALE  

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1  D  
 
 
 
 

 
TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO PROVINCIA DI PARMA 

 
TOTALE DIPENDENTI T.I.  215 
TOTALE DIRIGENTI T.I.      4 
        ------ 
       219 
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PERSONALE IN DISTACCO DALLA REGIONE EMILIA ROMAGNA 

 

 

 
FUNZIONE: ATTIVITA’ PRODUTTIVE COMMERCIO E TURISMO  

 

DIRIGENTE: Individuato nell’ambito dell’Ente 

 

 
PERSONALE  

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1  D3  
N. 4  C  

 

 

 
FUNZIONE: FORMAZIONE  PROFESSIONALE 

 

DIRIGENTE: Individuato nell’ambito dell’Ente 

 

 
PERSONALE  

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1  D3  
N. 4  D  
N. 2  C  
N. 1  A  

 

 

 
FUNZIONE: SANITA’ E POLITICHE SOCIALI 

 

DIRIGENTE: Individuato nell’ambito dell’Ente 

 

 
PERSONALE  

 
N. PROFILO PROFESSIONALE CAT. NOTE 

N. 1  C  
N. 1  A  

 


