
         Prot. n.17713 del 7.07.2021 

 

 
 

COLLEGIO DEI REVISORI  DEI CONTI 

 

VERBALE N. 13 DEL 07.07.2021 

 

 

Oggetto:   Certificazione ai sensi dell’articolo 40 bis, comma 1, Decreto Legislativo n. 165 del 

2001 e ss.mm.ii. 

 

L’anno 2021 il giorno 07 del mese di luglio, alle ore 12.00, si è riunito presso gli uffici dell’Ente, in 

Viale Martiri della Libertà, 15 il Collegio dei Revisori con la presenza dei Sigg.ri: 

 

- Dott.ssa Francesca Zennoni – Presidente 

- Avv. Rag. Giorgio Bigarelli – Componente 

- Dott. Emilio Lavezzi – Componente 

 

I revisori, riscontrata la presenza della totalità dei componenti il Collegio, dichiarano la seduta 

validamente costituita. 

 

 Premesso che: 

 

• l’art. 40 bis, comma 1 del  D.lgs. 165 del 2001  dispone che “il controllo sulla compatibilità dei 

costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quella derivanti 

dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili 

che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori è effettuato dal 

collegio dei revisori dei conti …”; 

• l’art. 40, comma 3 – sexies del suddetto decreto prevede che le pubbliche amministrazioni, a 

corredo di ogni contratto integrativo, redigano una relazione illustrativa e tecnico finanziaria 

da sottoporre alla certificazione da parte dell’Organo di controllo di cui all’art. 40 bis, comma 

1 del citato decreto, utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili dal 

Ministero dell’Economia e Finanze, d’intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica; 

• con circolare n. 25 del 19.07.2012, il MEF, Dipartimento della  Ragioneria Generale dello 

Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione illustrativa e tecnico-finanziaria che 

devono corredare il contratto decentrato integrativo e devono essere certificate dall’organo 

di controllo; 

• detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte del Presidente della Provincia 

alla firma definitiva dell’ipotesi di contratto stesso; 

 

Il Collegio 

 

 Richiamati: 

 

1. la determinazione dirigenziale n. 393 del 14/04 /2021, avente ad oggetto: “GESTIONE DEL 

PERSONALE – COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE  DEL 

COMPARTO – ART. 16 DEL CCNL 21/0572018 – PROVVISORIA ANNO 2021”; 

 

 



2. la relazione tecnico  FINANZIARIA PREDISPOSTA DAL Dirigente del Servizio Finanziario; 

3. la certificazione del risparmio di spesa buoni pasto 2020 rilasciata dal Collegio dei Revisori cob 

verbale n. 05 del 07.05.2021; 

4. il parere favorevole rilasciato dal Collegio dei Revisori in merito alla costituzione e 

certificazione del fondo risorse decentrate con verbale n. 08 del 14.06.2021; 

 

 Dato atto che  le risorse complessive da destinare risultato pari ad € 797.630,77. 

 

 Preso atto che: 

 

• la delegazione trattante di parte pubblica e le OO.SS hanno siglato in data 15.06.2021 

l’ipotesi di CCDI inerente la destinazione delle risorse decentrate del personale dipendente 

per l’anno 2021; 

• detta ipotesi, unitamente alla relazione Illustrativa e alla Relazione tecnico-finanziaria, sono 

state trasmesse al Collegio dei Revisori in data 06.07.2021; 

• la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria di cui all’art. 40, comma 3 sexies 

del D. Lgs. 165/2001 sono state redatte secondo il modello allegato alla Circolare Mef n. 25 

del 19.07.2012; 

 

 Vista l’ipotesi di accordo sottoscritta in data 15.06.2021 relativa:  

- al contratto decentrato integrativo economico 2021; 

- alla parziale modifica ed integrazione degli articoli 16, 17 e 20  del contratto integrativo 

stipulato il 18/12/2018; 

 

 Verificato inoltre che: 

• il contenuto del CCDI risulta coerente con le disposizioni contrattuali e normative; 

• l’onere scaturente dall’atto di contrattazione integrativa in esame risulta esame risulta 

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio e conforme alle disposizioni di legge; 

 

CERTIFICA 

 

 

1) che gli importi relativi all'utilizzo del fondo delle risorse stabili e variabili, contenuti nella pre-

intesa del contratto collettivo decentrato integrativo non sono in contrasto con i vincoli di 

bilancio  e di legge; 

 

2) che le modifiche ed integrazioni agli articoli 16, 17 e 20 del contratto collettivo decentrato  

integrativo per il personale non dirigente della Provincia di Parma per il triennio 2018 – 2020 

stipulato il 18 dicembre 2018  sono compatibili con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 

dall’applicazione di norme di legge. 

 

 

Letto, firmato e sottoscritto  

 

Dott.ssa Francesca Zennoni     F.to Francesca Zennoni 

 

Avv. Rag. Giorgio Bigarelli    F.to Giorgio Bigarelli 

 

 Dott. Emilio Lavezzi   F.to Emilio Lavezzi 

       

 


