
VOCE IMPORTO incidenza % NOTE

Indennità di comparto quota B (personale Provincia) 79.368,12

Indennità di comparto quota B  (CPI) 8.312,70 5 mesi

TOTALE IND. COMPARTO B 87.680,82

14,02

Progressione economica orizzontale (personale Provincia) 228.720,31

Progressione economica orizzontale (CPI) 12.180,84
5 mesi

SUB TOTALE - Progressione economica orizzontale 240.901,15

NUOVA PROGRESSIONE ECONOMICA 25.000,00

TOTALE - Progressione economica orizzontale 265.901,15
42,52

Indennità di coordinamento 2.646,96
0,42 CPI x 5 mesi

Specifiche Responsabilità 67.100,00
10,73 CPI x 5 mesi

Indennità di turno, rischio, reperibilità, maneggio valori, ed 

esercizio di attività svolta in condizioni particolarmente 

disagiate

103.719,00

16,59

Incentivazione della produttività e miglioramento dei servizi 98.266,06
15,71

TOTALE FONDO

625.313,99 100,00

Incentivo Dlgs 163/2006 75.268,37 pagato al novembre 2018

Incentivo ex art. 113 Dlgs 50/2016 da definire sulla base delle 

comunicazione degli uffici

Risorse art. 43 Legge 449/97 833,33

Totale generale al netto Merloni e risorse 701.415,69

Produttività 2018

Parte corrente 98.266,06

Piano di razionalizzazione 33.925,92

Economie anno precedente 89.130,69

Totale 221.322,67

importo  fondo 625.313,99

utilizzo senza produttività 527.047,93
produttività 98.266,06

Posizioni Organizzative fuori fondo 165.485,00

fondo 625.313,99

riduzione cpi 47.380,77

incremento art. 67 c. 2 lett.b) fuori fondo 10.537,81

limite fondo 2017 827.641,95
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