
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ECONOMICO 2019 PER IL PERSONALE  NON DIRIGENTE 
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Presso la sede della Provincia di Parma 

 

- la Delegazione di parte pubblica, nelle persone: 

o del Presidente dott.ssa Alfieri Rita; 

o del Dirigente dott. Iuri Menozzi 

 

 

- le seguenti OO.SS.: 

o CGIL FP - rappresentata dalla sig.ra Calandra Checco Rosalba; 

o CISL FP – rappresentata dal Sig. Casetti Matteo; 

o UIL FPL  Parma –  Rappresentata dal Sig. Ambra Biagio; 

 

 

 

- le seguenti Rappresentanze Sindacali Unitarie della Provincia di Parma nelle persone di: 

 

o Bertolotti Paolo 

o Ferrari Serena 

o Molinari Claudio   

o Pellegrini Giuseppina                            

o Pinardi Mauro 

o Schianchi Paolo 

o Squarcia Giovanni 

o Sudati Andrea 

o Vicini Stefania 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hanno sottoscritto Contratto decentrato Integrativo Economico 2019 per il personale non Dirigente 

della Provincia di Parma: 

 



Utilizzo Fondo 2019
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Note 2019
Indennità di comparto quota B (personale Provincia) 79.360,00
Indennità di comparto quota B  CPI

TOTALE IND. COMPARTO B 79.360,00
12,49

comprensivo del 
personale assumibile

Progressione economica orizzontale comprensivo del LED 
(personale Provincia) 244.023,39
Progressione economica orizzontale comprensivo del LED 
CPI
SUB TOTALE - Progressione economica orizzontale 
comprensivo del LED 

244.023,39
tiene già conto delle PEO 
del decentrato 2018 (di cui 
13.984,87 da non 
considerare nel limite 
2016)

NUOVA TORNATA DI Progressione economica orizzontale 

NUOVA TORNATA DI Progressione economica orizzontale 

NUOVA TORNATA DI Progressione economica orizzontale 

20.000,00 
TOTALE - Progressione economica orizzontale 
comprensivo del LED 

264.023,39
41,55

Corresponsione della retribuzione di posizione e di risultato 
("Area delle posizioni organizzative") 0,00 
Indennità di coordinamento 2.324,16 0,37
Alte professionalità comprensivo della retribuzione di 
risultato
Specifiche Responsabilità

62.100,00 9,77

Totale utilizzo 2019 € 
61.483,33 così 
determinato: rateo SR 
2018 rinnovo 
23411,11+rateo SR 2019 
nuove 38072,22

Indennità di turno, rischio, reperibilità, maneggio valori, ed 
esercizio di attività svolta in condizioni particolarmente 
disagiate indennità di condizioni di lavoro e indennità di 
servizio esterno *

105.276,40 16,57
previsione nuove 
indennità

Incentivazione della produttività e miglioramento dei servizi 
122.344,37 19,25384

 Sub Totale 635.428,32 100,00
TOTALE UTILIZZO 635.428,32
exMerloni 2.003,91
Incentivo Funzioni tecniche DLgs 50/2016 ex art. 113 52.736,49
Risorse art. 43 L. 449/97 3.000,00
rateo ria non speso 2018 3.942,85
Totale 697.111,57
Economie anno prec. 61.396,34
Totale generale al netto Merloni 700.767,51

Produttività 2019
Parte corrente 122.344,37
Economie anno precedente +ria 2018 non spesa 65.339, 19
Totale 187.683,56

importo fondo 635.428,32
utilizzo 513.083,95
SOMMA A DISPOSIZIONE PER LA PRODUTTIVITA' 122.344,37

Posizioni Organizzative fuori fondo 165.485,00

*vedasi artt. 13 e 14 CCDI 2018-2020



La delegazione di parte pubblica La delegazione di parte sindacale 

IL PRESIDENTE 

F.to  Alfieri Rita  (5/12/2019) 

 

 

FP CGIL 

F.to Calandra Checco Rosalba (05/12/2019) 

 

 

 

IL COMPONENTE 

F.to Menozzi Iuri (5/12/2019) 

 

 

FPS CISL 

F.to Casetti Matteo (05/12/2019) 

 

 

 

 

 

UIL FPL PARMA 

F.to Ambra Biagio  (04/12/2019) 

 

 

 RSU 

F.to Schianchi Paolo (05.12.2019) 

F.to Pellegrini Giuseppina (05.12.2019) 

F.to Molinari Caludio (05.12.2019) 

F.to Pinardi Mauro (06.12.2019) 

F.to Sudati Andrea (06.12.2019) 

F.to Vicini Stefani (06.12.2019) 

F.to Squarcia Giovanni (06.12.2019) 

 

 

 

 

 

 



Prot. 28303 del 2.12.2019 
 
 
 
CISL FP e Funzione Pubblica CCIL Parma Via Casati Confalonieri 5/a 43125 Parma 

 

Alla cortese attenzione della Delegazione Trattante La Scrivente O.S. chiede che in merito alla 

Costituzione del Fondo 2019  una verifica ulteriore, in quanto pur consapevole che sia una 

prerogativa dell’Ente ed essendoci più volte presentate con cifre diverse, riteniamo opportuno un 

ulteriore parere che l’Amministrazione deciderà nelle modalità. La richiesta è data dalle ricadute 

che la costituzione può avere sull’utilizzo del fondo sottoscritto in data 12/11/2019. Cordiali saluti 

il Segretario Generale Fp CGIL Rosalba Calandra Checco 

 

 

Nota congiunta FP CGIL e CISL FP 

 

Le OO.SS chiedono che l’Amministrazione provveda nell’anno 2020 a produrre la costituzione 

definitiva del fondo e a seguito l’utilizzo del fondo. 

 

CISL FP         FPCGIL 

F.to Casetti Matteo         F.to Squarcia Giovanni  F.to Calandra Checco Rosalba 

F.to Pellegrini Giuseppina      F.to Schianchi Paola 

F.to Sudati Andrea       F.to Molinari Claudio 

         F.to Pinardi Mauro 

         F.to Vicini Stefania 

 

 

 

 

 

 

F.to Alfieri Rita  

F.to Menozzi Iuri 

 


