
 

 

 

 

 

 

 

 

Ammontare complessivo dei premi – anno 2021 

 

Totale delle retribuzioni di risultato/premio previsto ed erogato 

 
 
 
 Importo massimo previsto (€) Importo 

complessivo 

erogato (€) 

% erogata sul 

importo massimo 

previsto 

Dirigenti  € 42.000,00 (19,85%  delle risorse stabili 

del Fondo) + 5.048,52(2,39 % destinato 

ad interim e clausola di salvaguardia) = € 

47.048,52 

 

€ 46.430,54 

 

 

 

98,69% 

Posizioni 

Organizzative € 28.341,18 

 

€ 22.509,85 

 

 

79,42% 

 

Comparto 
 

€ 192.815,35 di cui € 8.676,69 super 

premio 

 

€ 184.303,32 di cui 

€ 8.676,69 super 

premio 

 

95,38% premi 

performance e 

100% super 

premio 

 
 


