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Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 - Parma

OGGETTO: Procedura comparativa per l'affidamento dello svolgimento di una
giornata di formazione avente ad oggetto “il nuovo Fascicolo virtuale dell'operatore

economico”. Domanda e contestuale attestazione dellassenza di situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse

La sottoscritta DONATA USAIl, nataa P- ;i T~"~j| £ 1/C2,/.2C4, Residente a Parma
i Smgletls dAxila, il | = CF I“_,' e e oo o -7 _r, in risposta all'avviso

- [N

pubbllcato sul snto della Provmma dl Parmain oggetto

DICHIARA

Di essere in possesso di:

- Laurea specialistica in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni e delle
organizzazioni complesse (classe 71/s) conseguita nel’Anno accademico A.A.
2007/2008 nel mese di dicembre 2008 presso I'universita degli Studi di Siena:

- Un'esperienza documentata di almeno 1 anno nell’attivita di formazione in materia di
contrattualistica pubblica ed in particolare nelle funzionalitd operative delle
piattaforme di negoziazione e di dialogo con ANAC e le Regioni (Vedasi CV allegato);

- Diessere dipendente atempo pieno e indeterminato del comune di Parma e, nel caso
di assegnazione, di svolgere l'incarico ai sensi nel rispetto dell'art. 53 del d.lgs. 30
marzo 2001 n. 165);

- Di essere iscritto alla gestione separata INPS e alla data odierna dichiara di aver
conseguito redditi derivanti dall'esercizio di attivita lavorativa di lavoro autonomo
occasionale per un importo superiore ad € 5.000,00;

DICHIARA INOLTRE
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- con riferimento dell'assenza di situazioni di incompatibilitd/conflitto di interesse ai
sensidegliartt. 46 e 47 del D.P.R.n. 445/2000, sotto la mia personale responsabilita,
ai fini e per gli effetti di cui all’art. 53,co. 14° del D.Lgs n. 165/2001, come modificato
dalla legge n. 190/2012, e ai sensi dell’'art. 15 Comma 1 del D. Lgs. 33/2013, che non
sussistono altri interessi concorrenti ragionevolmente correlati al presente ruolo,

che potrebbero determinare conflitti d'interesse,

- Chealladataattuale non svolge incarichi e nonricopre cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla Pubbliche Amministrazioni,

- di uniformarmi alle disposizioni di cui al D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n.l65" e del Codice Integrativo di
comportamento della Provincia di Parma, consapevole della risoluzione del rapporto
in essere in caso di violazione degli obblighi derivanti dai Codici soprarichiamati.

ESIALLEGA

1. Curriculum vitae

2. Programma della giornata di formazione;

3. Elenco del materiale didattico proposto da lasciare ai partecipanti alla giornata;

In fede
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