CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome: Fabio Bonatti

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal gennaio 1994 - oggi:

assunzione a tempo indeterminato full-time presso una delle pricipali Associazioni
di rappresentanza delle Imprese Artigiane e delle Piccole e Medie Imprese.

Nel corso degli anni, ho svolto diverse mansioni, sempre di maggiore responsabilita,
giungendo, dal luglio 2022 a ricoprire 'incarico di Responsabile Ufficio Categorie e
Area Politiche Economiche-Sportello Impresa, Coordinatore Provinciale Gruppo
Donne Impresa e Gruppo Giovani Imprenditori.

Compiti di coordinamento dei Responsabili delle dodici Federazioni di Categorie
sindacali; Responsabile Sportello Imprese per la gestione pratiche consulenza
aziendale come esperto legge quadro 443/85 e altre norme di settore, responsabile
organizzazione di eventi ed incontri sul territorio provinciale di tipo sindacale con
tutti i Comuni; responsabile aggiornamento e coordinamento di un team di
persone; rapporti diretti quotidiani con il Segretario ed il Presidente Provinciale
della Associazione per le politiche di sviluppo associativo.

L’Associazione oltre a funzioni di tutela sindacale per i datori di lavoro stessi offre
una vasta gamma di servizi di consulenza.

Un esperienza altamente formativa, poiché si svolge un lavoro quotidiano e
capillare, sempre al massimo delle proprie capacita mentali e fisiche.

Un esperienza che mi ha permesso di :

- “allenare” ulteriormente con un esercizio quotidiano e dunque fortificare le mie
capacita di relazione e di ricerca di soluzione alle diverse problematiche, con un
ascolto quotidiano delle esigenze e necessita di tutti i soggetti che si rivolgono
all’'ufficio al fine di potere dare degli utili feedback;

- migliorare ulteriormente la conoscenza della situazione economica, politica e
sociale della zona, inserita nel contesto piti vasto della Provincia di Parma e delle
relative dinamiche di interscambio, grazie ad un continuo rapporto con gli organi
di governo del territorio

Da marzo 1993 a dicembre 1993:

assunzione a tempo determinato prima, indeterminato poi, full-time presso la
Cooperativa “Il Colle” con sede a Lemignano di Collecchio (Pr).



Mansioni: addetto alla logistica-movimentazione merci, operazioni di carico e
scarico alla pedana degli autoarticolati, lettura della documentazione di spedizione.

Da ottobre 1992 a febbraio 1993:

sottoposto al regolamento per la chiamata all’ espletamento del servizio militare
obbligatorio, in cerca di occupazione.
Congedo, per soprannumero di contingente ottenuto a febbraio 1993.

Da gennaio 1991 a settembre 1992:

assunzione a tempo determinato (sostituzione di maternita), full-time presso una
delle principali Associazioni di rappresentanza delle Imprese Artigiane e delle
Piccole e Medie Imprese.

Ruolo: inserito presso l'ufficio Fidenza reparto gestione contabilita.

Mansioni: addetto alla contabilita delle micro-piccole imprese (contabilita
semplificata).

Dal febbraio 1992 sottoposto al regolamento per la chiamata all’ espletamento del
servizio militare obbligatorio.

ESPERIENZE EXTRA-LAVORATIVE :

Dal 04 agosto 2022 - oggi

membro della Commissione Regionale Artigianato della Regione Emilia Romagna,
in rappresentanza di Confartigianato Imprese Parma, per decreto di nomina del
Presidente Stefano Bonaccini N. 119 del 04/08/2022

Dal 26 marzo 2019 al 22 giugno 2021

membro designato dal Comune di Fidenza, con funzioni di rappresentanza per il
territorio del Comune, del Consiglio di Amministrazione della societa (di diritto
privata) Rete Gas Fidenza Srl, posseduta interamente come socio unico da GP
Infrastrutture Srl, proprietaria delle intere infrastrutture della rete per la
distribuzione del gas, controllata dal gruppo Gas Plus Spa.

Dal 12 giugno 2014 al 10 marzo 2018

svolta attivita in qualita di Assessore tecnico presso il Comune di Fidenza con
lattribuzione delle deleghe a : Attivita Produttive (tutte) come Industria,
Commercio, Artigianato, Agricoltura, Centro Storico, Innovazione e Smart city
fidentina, Rapporti con I'Europa per il rilancio produttivo.

Il Comune di Fidenza, con circa 27’000 abitanti € il secondo Comune della Provicnia
di Parma per numero di abitanti, di Aziende, di numeri di economia prodotta

Il Sindaco Andrea Ing. Massari, necessitava di una figura tecnica che conoscesse
le leggi quadro e di settore, il mondo dellImpresa e delle Associaizoni di Categoria.
Esperienza altamente formativa in termini di miglioramento delle attivita e capacita
di relazione oltre che di arricchimento del mio personale bagaglio culturale.
Esperienza che mi ha permesso di migliorare ulteriormente la conoscenza della
situazione economica, politica e sociale della zona, inserita nel contesto piu vasto
della Provincia di Parma e delle relative dinamiche di interscambio, grazie ad un



continuo rapporto con gli organi di governo del territorio provinciale, regionale,
nazionale.

Certamente l'onore piu grande al quale ogni persona possa sperare di giungere:
essere parte integrante di quella squadra di individui chiamati ad amministrare il
territorio dove si € nati e dove si vive.

ISTRUZIONE/FORMAZIONE
Scolastica

Anni 1985-1990:
e conseguita maturita tecnica con Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
presso Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Luca Paciolo” di
Fidenza (Pr)

Post scolastica (corsi)

Dall’anno 1991 al corrente anno 2024, svolti annuali corsi di aggiornamento

LINGUE STRANIERE

Inglese scritto e parlato: discreto
Francese scritto e parlato: scolastico
Spagnolo scritto e parlato: elementare

CONOSCENZE INFORMATICHE
Buona conoscenza del pacchetto Office Microsoft

INTERESSI ED HOBBY
Immersione subacquea sportiva e tecnica; Moto; Sci; camminare; cucinare;
Lettura; Cinema; Musica; Viaggi.

OBBIETTIVI

Nel mio percorso professionale ho sempre svolto con serieta ed impegno le diverse
attivita lavorative, alcune delle quali non appartenenti alla sfera degli studi svolti.
Ho imparato ad apprezzarne tutti gli aspetti, positivi e negativi, tutti utili per
acquisire sempre maggiore professionalita, ulteriori conoscenze, migliorare ed
incrementare le mie capacita ma soprattutto ritengo mi abbiano aiutato a crescere
sotto il profilo umano, a migliorare le mie capacita relazionali, contribuendo a
plasmare il carattere ed a farmi comprendere i miei reali obbiettivi.

Ambisco ad essere parte di un team, di una struttura di eccellenza che possa
stimolare al massimo l'orgoglio, il “senso di appartenenza” alla stessa.
Personalmente, aspiro ad una continua crescita umana e professionale, in contesti
lavorativi dinamici e stimolanti che anche tramite la continua proposta ed



accettazione di sfide, nel continuo “mettersi in gioco”, nel raggiungimento degli
obbiettivi aziendali, possano sempre farmi sentire pienamente realizzato.

Fidenza In fede
Fabio Bonatti

Autorizzo il trattamento dei dati indicati nei modi e termini di legge previsti dal Regolamento UE 2016/679 entrato in vigore
il 25/05/2018.



