
SERVIZIO POLITICHE DEL PERSONALE - ORGANIZZAZIONE - CONTROLLO STRATEGICO E DI 
GESTIONE - PROGETTO PROVINCE E COMUNI

Responsabile : TERRIZZI LUIGI
 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 103 del 29/01/2025

Oggetto: AGGIORNAMENTO MICROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA E FUNZIONIGRAMMA 2025.

I DIRIGENTI

Richiamati:

- la delibera di Consiglio n. 48 del 9/12/2024 con la quale è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione 2025 – 2027. Con il medesimo atto sono stati approvati il Programma Triennale 
dei lavori pubblici  2025 - 2027, il  relativo elenco annuale 2025, e il  programma triennale degli 
acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027;

-  la  delibera  di  Consiglio  n.  55  del  19/12/2024  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Bilancio  di 
Previsione 2025 – 2027;
- il decreto del Presidente n. 6 del 16/01/2025 con il quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
Gestione 2025 – 2027;
-  il  decreto del Presidente n.  16 del 31 gennaio 2024 con il  quale è stato approvato il  Piano 
Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 2024 – 2026;

Dato atto che il PIAO 2025 – 2027 è in corso di adozione;

Visto il vigente Regolamento per l’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, in particolare 
l’art. 8 “Poteri generali di Organizzazione”;

Vista la  Determinazione Dirigenziale a firma congiunta di  tutti  i  Dirigenti  dell’Ente n.  1398 del 
29/09/2023,  avente  ad  oggetto  “Modifica  in  aggiornamento  del  funzionigramma  e  della 
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microstruttura” e la successiva determinazione di integrazione e modifica n. 1434 del 5/10/2023, 
con le quali sono stati modificati il funzionigramma e la microstruttura dell’Ente;

Visto  il  Decreto  del  Presidente  n.  282  del  28/12/2023  avente  ad  oggetto  “Revisione 
dell’Organigramma  Generale  dell’Ente  –  Approvazione”  con  il  quale  è  stata  disposta 
l’approvazione  della  nuova  MACROSTRUTTURA  dell’ente,  “Allegato  n.  2)  Organigramma 
Generale” al  presente atto, con decorrenza dalla data di  assunzione di  un nuovo dirigente del 
Servizio  Edilizia  Scolastica  –  Manutenzione  del  Patrimonio  (assunzione  avvenuta  in  data  1 
novembre 2024 – Determina Dirigenziale n. 1470 del 10/10/2024);

Sentiti  i  Dirigenti  responsabili  dei  servizi  e il  Segretario Generale che ritengono necessario ed 
opportuno procedere ad una ricognizione e aggiornamento delle micro-strutture loro assegnate e 
del funzionigramma dell’Ente come dalla proposta allegata;

Visti gli articoli 48 e 49 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;

 APPROVANO CONTESTUALMENTE

ognuno per la propria competenza, per le motivazioni espresse in premessa:

1)  di  aggiornare  il  funzionigramma e  la  microstruttura  dei  servizi  dell’Ente  come da proposta 
“Allegato n. 1) Funzionigramma e Microstruttura” al presente atto;

2)  di  confermare,  in  via  provvisoria,  la  dotazione  di  risorse  umane  (organici)  e  strumentali 
attualmente in essere;

3) di comunicare il presente atto al Servizio Gestione del Personale e Sistemi Informativi;

4) di comunicare il presente provvedimento alle Organizzazioni Sindacali e alle Rappresentanze 
Sindacali Unitarie come previsto dalle norme vigenti.

Sottoscritta dal Responsabile
(TERRIZZI LUIGI)
con firma digitale
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