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PROVINCIA
DI PARMA

UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI - PROTOCOLLO - GESTIONE DOCUMENTALE

Responsabile : GRIGNAFFINI PAOLO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n. 782 del 28/05/2026

Oggetto: UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO DI ADEGUAMENTO DEL SISTEMA INFORMATIVO
DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (SIGP) ALLE SPECIFICHE TECNICHE DI INTEROPERABILITA -
PNRR M1C1 - INVESTIMENTO 2.3 - SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 "SVILUPPO DELLE CAPACITA NELLA
PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO" - FINAN-
ZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU - CUP D91C26000080006 - CIG BBBD67A8E3

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

VISTI:

- il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con
D.Lgs 267/2000 ed in particolare gli articoli:

e 107 commi 2 e 3 sulle funzioni e responsabilita della dirigenza;

e 147-bis in materia di controlli di regolarita amministrativa e contabile de-

gli enti locali;

e 183 e 191 in materia di impegni di spesa da parte degli enti locali;
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- I'art. 41 dello Statuto dell’lEnte approvato con deliberazione dell’Assemblea
dei Sindaci n.1 del 9 gennaio 2015 e successivamente modificato con atto della
medesima n.1/2019;

- il D.Lgs. 165/2001 “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle amministrazioni pubbliche” in particolare I’'Art I'art. 17, comma 1-

bis, sulle funzioni dei Dirigenti;

- la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Norme in materia di procedimento ammini-

strativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi;

- gli artt. 5, 21 e 35 del vigente Regolamento per I'Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi approvato con decreto Presidenziale n. 70 del 07/03/2016,
modificato ed integrato con decreto Presidenziale n. 189 del 02/08/2022;

- la determinazione n. 2096 del 22/12/2023 con la quale si & proceduto a con-
ferire al Dott. Paolo Grignaffini lI'incarico di Posizione Organizzativa di struttura
denominata: “Ufficio Sistemi Informativi - Protocollo - Gestione Documentale”,
con decorrenza dal 1° gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2025 e la determina-
zione n. 1927 del 24/12/2025 con la quale l'incarico viene prorogato fino al
31/12/2027;

- la delibera di Consiglio n. 47 del 22/12/2025 con la quale e stato approvato il
Bilancio di previsione 2026-2028;

- la delibera di Consiglio n. 43 del 09/12/2025 con la quale e stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2026-2028 che incorpora tra l'altro il
Programma Triennale dei Lavori Pubblici 2026-2028 ed il relativo elenco an-
nuale 2026, il Programma Triennale degli Acquisti di Beni e Servizi 2026-2028,
il Piano delle Alienazioni e Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare per il
triennio 2026-2028 nonché la programmazione delle risorse finanziarie da de-

stinare al Piano dei Fabbisogni del Personale;
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- il decreto presidenziale n. 1 del 20/01/2026 col quale & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2026 — 2028 e il Piano Integrato di Attivita e Orga-
nizzazione (PIAO) 2026 - 2028;

RICHIAMATI:

- il D.Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici” ed in particolare I'art. 45 in
materia di incentivi per le funzioni tecniche e I'art. 50 in materia di affidamento

diretto di servizi e forniture;

- il decreto Presidenziale n. 263 del 20/12/2023 col quale sono state approvate
le nuove Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici, aggiornate al
D.Lgs. 36/2023;

- il Regolamento Provinciale per la protezione dei dati personali in attuazione
del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale per la protezione dei

dati approvato con atto del Consiglio Provinciale n. 22 del 04/06/2018;

- il “"Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni”
approvato con DPR n. 62 del 16/04/2013 ss.mm.ii., nonché il vigente “Codice
di comportamento dei dipendenti della Provincia di Parma” approvato con De-
creto del Presidente n. 290 del 12/12/2022;

- il Patto di integrita in materia di contratti pubblici della provincia approvato
con atto D.P. n. 229/2015;

- il Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione dell’incentivo di cui
all’articolo 45 del D.3 Lgs. 31.03.2023 n. 36/2023 e ss.mm.ii. approvato con
Decreto Presidenziale n. 19 del 06/02/2024;

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e in particolare, la Missione 1,

Componente 1, investimento 2.2, sub investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita

Determina n. 782 del 28/05/2026 pag. 3/12

copia informatica per consultazione



nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” -

Finanziato dall’'Unione Europea — NextgenerationEU;
VISTO:

- lI'avviso pubblico per I'adeguamento del sistema informativo di gestione delle
risorse umane (SIGP) alle specifiche tecniche di interoperabilita - PNRR M1C1 -
Investimento 2.3 - Sub-Investimento 2.3.2 “Sviluppo Delle Capacita Nella Pia-
nificazione, Organizzazione e Formazione Strategica della Forza Lavoro” - fi-

nanziato dall’'unione Europea - NextgenerationEU;

- la candidatura presentata dall’Ente il 15/01/2026 n. prot. 1070 € numero rif.
Piattaforma PA Digitale2026: 126498;

- il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzio-
ne Pubblica del 12/03/2026 aggiornato il 27/04/2026 con cui viene accettata la
domanda dell’Ente sul Portale Padigitale 2026 attestandone la congruita e per
un importo di € 76.908,80;

- l'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 che detta norme in materia di “Incentivi per
funzioni tecniche” svolte dai dipendenti per le attivita di cui al comma 2 dello

stesso articolo;

- il decreto Presidenziale n. 19 del 06/02/2024 con cui € stato approvato il “Re-
golamento recante norme e criteri per la ripartizione dell'incentivo”, che prevede

per gli affidamenti particolarmente complessi una quota incentivante del 2%;

CONSIDERATO CHE:

- I'avviso, all’allegato 2 del bando, prevede |'erogazione di un contributo forfet-

tario determinato in relazione alla fascia dimensionale dell’Ente;

- I'Ente appartiene alla fascia 2 (da 101 a 200 dipendenti) alla quale corri-

sponde un contributo di euro 76.908,80;
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- il decreto prevede |'accertamento dell’erogazione del finanziamento a seguito

dell’asseverazione positiva del progetto previsto in candidatura;

- a seqguito dell’avvenuta asseverazione positiva sara cura del RUP procedere alla
richiesta di erogazione del finanziamento, in modo da poter procedere alla ri-
scossione sul preposto capitolo di entrata: CAP. 105100000000/0 PNRR: NGEU
MISURA 2.3.2 - CUP D91C26000080006;

- le procedure che gestiscono la protocollazione dei documenti e la conseguen-
te necessaria conservazione sono servite mediante software applicativi forniti
dalla ditta ADS Automated Data Systems S.p.A. di Bologna;

- a tal proposito, la suddetta Societa opera in regime di esclusivita per le attivi-
ta di assistenza applicativa, come da dichiarazione agli atti di codesto Ente
Prot. Gen. 23570/2025;

- l'integrazione tra il sistema di protocollo informatico in uso al’Ente denominata
“GPS” con il client di comunicazione con la PDND sara appositamente sviluppato

da ADS Automated Data System Spa di Bolognha;
- il CPV dell’affidamento e il 72314000-9. Servizi di programmazione di soft-

ware applicativi;

- al fine di soddisfare i dettami dell'Avviso citato in premessa, si ritiene neces-
sario affidare, tramite ricorso al Mercato Elettronico della P.A., alla Ditta ADS
Automated Data System S.p.A. - Via della Liberazione, 15 - Bologna — P. IVA
00890370372, I'attivazione della fruizione degli 11 e-services messi a disposi-
zione dal Dipartimento della Funzione Pubblica tramite la PDND, con possibilita
di consultazione e interazione con gli stessi dove prevista con una soluzione in-
tegrata e coerente con quanto normativamente richiesto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica, secondo le tre fasi dell’avviso di seguito schematizzate e

meglio dettagliate nel capitolato tecnico allegato:

- Fase 1: Piano d’intervento per |'efficace invocazione degli e-service dedicati e

pubblicati sulla PDND e loro fruizione:

1) attivita di integrazione, reingegnerizzazione e conferimento dati, tramite la
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funzionalita di erogazione inversa prevista dalle Linee Guida PDND, agli e-servi-

cel erogati dal DFP;

2) realizzazione o Estensione Data Platform per Interoperabilita per I'adegua-
mento dei SIGP e il loro interfacciamento machine-2-machine al DFP tramite la
PDND;

- Fase 2: Data Adoption adeguamento dei SIGP attualmente presenti negli Enti

con il relativo allineamento al nuovo sistema classificatorio e con I'eventuale
integrazione dei dati nei casi in cui questi risultino assenti o non conformi.

Conseguente integrazione del sistema Minerva nel software applicativo Skema
al fine di utilizzare lo stesso come diretta interfaccia del sistema Minerva, com-

presa |l'associazione Dipendenti/Profili;

La fase due deve essere terminata secondo le disposizioni emanate dal DFP e

ogni modo non oltre la durata contrattuale;

- Fase 3: completo utilizzo dell’apposito modulo applicativo per la valutazione
delle performance del personale, comprensivo dell'integrazione con il sistema
Minerva, e integrazione con sistema premiante per |'erogazione della produtti-
vita individuale, fase dove I'Ente avendo partecipato al progetto sperimentale
Ri.Va. procedera utilizzando le competenze acquisite;

- come da Prot.Gen. n. 8786 del 30/03/2026 & pervenuta dalla Societa la di-
chiarazione della Capacita d'esecuzione relativa al completamento e all'asse-
verazione dell’avviso;

- a tal fine, quindi come premesso, € stata esperita una Trattativa Diretta N°
6295183 con la societa sul portale Mepa, www.acquistinretepa.it, conclusa con
valutazione positiva, in data 07/05/2026 Prot. Gen. 14976 del 21/05/2026, che

la contrattazione del servizio sopra indicato ha durata di 36 mesi;

- tale offerta e stata ritenuta economicamente congrua e tecnicamente valida

dall’ufficio Sistemi Informativi ed € pari a:
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- anno 2026: € 27.084,00 IVA compresa (€ 22.200,00 + IVA 22% €
4.884,00) per quanto riguarda la Fase 1 e comprensivi di manutenzione del
prima anno; € 9.150,00 IVA compresa (€ 7.500,00 + IVA 22% € 1.650) per

quanto riguarda la Fase 2 e comprensivi di manutenzione del prima anno;

- anno 2027: € 1.464 IVA compresa (€ 1.200,00 + IVA 22% € 264,00)
per quanto rigurda la Fase 1; € 1.830,00 IVA compresa (€ 1.500,00 + IVA
22% € 330) per quanto riguarda la Fase 2;

- anno 2028: € 1.464 IVA compresa (€ 1.200,00 + IVA 22% € 264,00)
per quanto rigurda la Fase 1; € 1.830,00 IVA compresa (€ 1.500,00 + IVA
22% € 330) per quanto riguarda la Fase 2;

ACCERTATO CHE:

- lI'intervento oggetto del presente affidamento risulta coerente con
gli obiettivi strategici e operativi dell’Ente, cosi come definiti nel Pia-
no Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, ed in
particolare:
» con gli obiettivi di digitalizzazione e innovazione dei processi ammi-
nistrativi;
» con gli obiettivi di miglioramento della gestione delle risorse umane
e dei sistemi di valutazione delle performance;
+ con le azioni finalizzate all'integrazione dei sistemi informativi e

all'interoperabilita delle piattaforme digitali;

DATO ATTO CHE:

- occorre provvedere al pagamento del contributo obbligatorio dovuto
all’ANAC pari a € 35,00 relativamente all'importo di assegnazione del suddetto
affidamento da impegnare con il presente provvedimento e che dovra essere
liguidato entro il termine di scadenza indicato nel MAV che sara emesso
dall'ANAC;
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DATO ATTO ALTRESI CHE:

- ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 36/2023, il principio di rotazione degli affida-
menti € volto ad evitare il consolidarsi di rapporti esclusivi con determinati

operatori economici;

- nel caso di specie, il mancato rispetto del principio di rotazione risulta ade-

guatamente motivato in quanto:

» il servizio da affidare presenta caratteristiche tecniche tali da richie-
dere l'intervento del medesimo operatore economico gia affidatario

del sistema informativo in uso;

* |'adeguamento procedurale e sistemico deve essere effettuato en-
tro i termini del bando che sono di 90 giorni dalla data di approva-
zione del finanziamento e le attivita hanno necessita di iniziare im-

mediatamente a seguito di contrattualizzazione;

« L'Ente & proprietario delle licenze dei portali in corso di adegua-
mento e la societa ADS Automated Data Systems Spa € la societa

che ha sviluppato gli applicativi;

« sussiste una condizione di infungibilita tecnica, legata alla natura
proprietaria del software e alla necessita di garantire piena intero-

perabilita con i sistemi esistenti;

il ricorso ad un operatore diverso comporterebbe criticita tecniche,
rischi per l'integrita dei dati e possibili disservizi, nello specifico
permette di non dover riformare il personale, investire ore uomo

ed affrontare un lavoro tecnico di riadattamento;

« il servizio proposto dall’'operatore economico risulta altresi piu effi-
cace ed efficiente sotto il profilo economico, in quanto consente una
riduzione dei costi complessivi di gestione e manutenzione del si-

stema rispetto ad eventuali soluzioni alternative;

Determina n. 782 del 28/05/2026 pag. 8/12

copia informatica per consultazione



¢ in questo modo riusciamo a mantenere una qualita di servizio mi-

gliore e minimizziamo la possibilita di errore;

- pertanto, I'affidamento al medesimo operatore economico risulta conforme ai

principi di efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa;

VERIFICATO CHE:

- la Societa risulta in possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneita pro-
fessionale, di capacita economica e finanziaria, e di capacita tecniche e profes-
sionali (art. 94,95,96 del D.Igs.36/2023 e ss.mm.ii), come si rileva dalla dichia-
razione rilasciata, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR. n. 445/2000;

- sara notificata alla ditta aggiudicataria gli estremi dell'impegno attestante la
copertura finanziaria e del relativo ordine ai sensi dell'art 191 del Dlgs
267/2000;

- la spesa in questione ha carattere gestionale ed e, quindi, di esclusiva com-

petenza del funzionario;

- il CUP D91C26000080006 €& stato ottenuto tramite il portale:

https://cupweb.rgs.mef.gov.it/CUPWeb/home_cup.jsp;
- il CIG BBBD67A8E3 ¢ stato richiesto tramite il portale Portale Mepa;

- sono stati effettuati i controlli FVOE 2 e sono stati verificati tutti i presupposti
necessari Prot.Gen. n. 13652 del 11/05/2026;

- nell'ambito della Trattativa Mepa, sono stati richiesti ed ottenuti i seguenti
documenti: DGUE, Patto di integrita e Trattamento dati presso terzi e che gli
stessi sono stati Protocollati con il Prot. Gen. n°14960 del 21/05/2026;

- € stato consultato il casellario Anac e sono stati verificati tutti i presupposti
necessari Prot. Gen. n® 14960 del 21/05/2026;

- la regolarita contributiva dell'operatore economico affidatario € stata desumi-
bile dal D.U.R.C. acquisito online presso i siti degli Enti preposti al suo rilascio

che risulta essere in corso di validita e attesta posizioni contributive regolari (n.
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Protocollo INAIL_ 54231748 con scadenza validita al 18/09/2026 - Prot. Gen.
N° 14960 del 21/05/2026;

DETERMINA

1. Di affidare, tramite Trattativa Diretta N°6295183, il Servizio ( di durata
triennale) per I'adeguamento del sistema informativo di gestione delle risorse
umane (SIGP) alle specifiche tecniche di interoperabilita secondo I'avviso PNRR
M1C1 - investimento 2.3 - sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nel-
la pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” - fi-
nanziato dall’'Unione Europea - NextgenerationEU, alla Societa A.D.S. Automa-
ted Data System S.p.A. - Via della Liberazione, 15 - Bologha — P. IVA
00890370372, per un importo complessivo pari a € 43.559,00;

2. Di procedere, per le motivazioni indicate in premessa, alla stipula con la So-
cieta del contratto di acquisizione del servizio citato al fine di potere aderire al
finanziamento previsto dall’Avviso PNRR e quindi di impegnare |'importo com-

plessivo di € 43.559,00 (Iva compresa) come specificato di seguito:

a) € 36.234,00 al capitolo 307600840000/0 Sistema Informativo - NGEU
M1C1 SUB.INV. 2.3.2 - CUP D91C26000080006 del Bilancio di Previ-
sione 2026 - 2029, annualita 2026 finanziato con entrata cap
105100000000 NGEU M1C1 - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 — INVE-
STIMENTO 2.2 Sub-investimento 2.3.2 "sviluppo delle capacita nella
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavo-
ro”, acc. 105100000000/2026 (finanziamento erogato a seguito di as-

severazione positiva);
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b) € 3.294,00 al capitolo 307600840000/0 Sistema Informativo - NGEU
M1C1 SUB.INV. 2.3.2 - CUP D91C26000080006 del Bilancio di Previ-
sione 2026 - 2029, annualita 2027;

c) € 3.294,00 al capitolo 307600840000/0 Sistema Informativo - NGEU
M1C1 SUB.INV. 2.3.2 - CUP D91C26000080006 del Bilancio di Previ-

d) sione 2026 - 2029, annualita 2028;

3. di impegnare anche le quote incentivanti vedi Allegato A - Gruppo di lavoro
e ripartizione incentivi PNRR 2.3.2.xlsx come anticipato da determina n. 732
del 19.05.2026 per un importo totale di € 702,00 inerenti I'affidamento del ser-
vizio, di cui € 561,60 a favore del personale dipendente dell’'Ente ed € 140,40
relativo alla quota 20% da accantonare, sul capitolo 307600840000/0 “Sistema
Informativo manutenzioni applicazioni e prestazioni” del bilancio di previsione
2026 - 2028.

Le quote incentivanti sono cosi impegnate:

e € 702,00 sul capitolo 307600840000/0 “Sistema Informativo manuten-
zioni applicazioni e prestazioni” del bilancio di previsione 2026 - 2028, annuali-
ta 2026;

- di impegnare anche il contributo obbligatorio dovuto all’ANAC pari a € 35,00

sul capitolo 307600840000/0 “Sistema Informativo manutenzioni applicazioni e

prestazioni” del bilancio di previsione 2026 - 2028.

4. Che il contratto avra durata di mesi 36 mesi a partire dalla stipula;

5. Di dare atto che il pagamento del servizio avverra esclusivamente a seguito
del riscontro positivo dell’avvenuta asseverazione da parte del Dipartimento

competente;
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6. Di dare atto che l'esigibilita della spesa sara imputata nell’anno 2026 e che a
seguito dell’asseverazione positiva sara possibile chiedere |I'erogazione del fi-

nanziamento;

7. Di dare atto che tutte le informazioni inerenti la spesa in argomento sono

contenute nell’allegata scheda contabile;
8. Di dare atto che il presente provvedimento verra comunicato all’affidatario;

9. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Am-
ministrazione Trasparente del sito web della Provincia di Parma ai sensi
dell’art.23 del D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii. riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministra-

zioni.

Sottoscritta dal Responsabile
(GRIGNAFFINI PAOLO)
con firma digitale
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ALLEGATO: SCHEDA CONTABILE Esercizio 2026 Pagina 1 di 1
Movimenti Anno 2026
Tipo Movimento Missione/Titolo Macroaggregato
E-S Capitolo/Art. Cig/Cup Programma/Tipologia Livello 4 Importo
Livello 5
S | 307600840000 /0 Impegno 1227 / 2026 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 103 - Acquisto di beni e servizi 702,00
NGEU M1C1 SUB.INV. 2.3.2. - PROG. HR 08 - Statistica e sistemi informativi 1030219 —_Ser\_/|2|_|nformat|(:| e di
MINERVA telecomunicazioni
1030219001 - Gestione e manutenzione
applicazioni
S | 307600840000/ 0 Impegno 1225/ 2026 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 103 - Acquisto di beni e servizi 36.234,00
NGEU M1C1 SUB.INV. 2.3.2. - PROG. HR 08 - Statistica e sistemi informativi 1030219 -'Ser\_/|2|.|nformat|C| e di
MINERVA telecomunicazioni
1030219001 - Gestione e manutenzione
applicazioni
S | 307600840000 /0 Impegno 1228 / 2026 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 103 - Acquisto di beni e servizi 35,00
NGEU M1C1 SUB.INV. 2.3.2. - PROG. HR 08 - Statistica e sistemi informativi 1030219 -'Ser\_/|2|_|nformat|C| edi
MINERVA telecomunicazioni
1030219001 - Gestione e manutenzione
applicazioni
Totale Impegni 36.971,00
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PROVINCIA
DI PARMA

VISTO di REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI - PROTOCOLLO - GESTIONE DOCUMENTALE

Determinazione Dirigenziale n. 782 / 2026

Proposta n. 1912/2026

Oggetto: UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO DI ADEGUAMENTO DEL SISTEMA
INFORMATIVO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (SIGP) ALLE SPECIFICHE
TECNICHE DI INTEROPERABILITA - PNRR M1C1 - INVESTIMENTO 2.3 - SUB-
INVESTIMENTO 2.3.2 "SVILUPPO DELLE CAPACITA NELLA PIANIFICAZIONE,
ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO" -
FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU - CUP
D91C26000080006 - CIG BBBD67A8E3

si appone visto FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
( comma 7 art. 183 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali - D.Igs 267/2000)

in relazione ai seguenti impegni di spesa :

Rif. Bil. PEG 307600840000/0 - ADS - SERVIZIO DI ADEGUAMENTO DEL SISTEMA INFORMATIVO DI
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (SIGP) ALLE SPECIFICHE TECNICHE DI INTEROPERABILITA - PNRR
M1C1 - INVESTIMENTO 2.3 - SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 SVILUPPO DELLE CAPACITA NELLA
PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO - CUP
D91C26000080006 - CIG BBBD67A8E3

Cod.V Livello 1030219001

- Impegno n.1225/2026 - euro €36.234,00

Rif. Bil. PEG 307600840000/0 - CONTRIBUTO ANAC
Cod.V Livello 1030219001
- Impegno n.1228/2026 - euro €35,00

Rif. Bil. PEG 307600840000/0 - QUOTA INCENTIVANTE PER IL PROGETTO PNRR 2.3.2 SVILUPPO DELLE
CAPACITA NELLA PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA
LAVORO - CUP D91C26000080006 - CIG BBBD67A8E3

Cod.V Livello 1030219001

- Impegno n.1227/2026 - euro €561,60
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Parma, li 28/05/2026 Sottoscritto dal Responsabile del
Servizio Finanziario
MENOZZI IURI
con firma digitale
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