Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.lgs. 39/2013 — Anno 2025,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28/1 2/2000, N. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

....... NOEZA  AHAN E|

....................................................................

........................................

...............................

Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli Enti Localf;

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto dj ricoprire cariche eletfive e di Governo
conseguenti a sentenze definitive df condanna per delitti non colposi, a norma
del’art. 1, comma 63, della Legge n. 1 80/2012";

- il Decreto legisiativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 180/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del
decrefo legisiativo 30 marzo 2001, n. 165 nonché il Codice di
Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- di possedere la cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale;

- di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all'art. 10 del D.lgs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non
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avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro la
pubblica amministrazione:

- di non essere stato condannafo, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo 11 del libro secondo del
cadice penale;

- di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- di non svolgere attivitd incompatibili con gli scopi e gli interessi dellente per il
quale & conferito l'incarico;

- di non avere vertenze in atto con [a Provincia di Parma e con I'ente per il
quale & conferito I'incarico;

- di non frovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
delf'ente per cui &€ nominato;

- di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita delfente cui si riferisce
la nomina;

- di non trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto all'incarico,
avendo, per le attivitd esercitate, interessi direttamente o indirettamente in
contrasto con quelli dell'ente cui si riferisce la nomina;

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonché essere decaduto da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili 2 non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69);

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

S1 IMPEGNA

- a comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “'amministrazione
trasparente”, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni

Data M//IO //?/6'
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

| dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del

Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvaito con Consiglio Pravinciale
con delibera n. 22/2018.

Il titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri della Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

[l responsabile della protezione dei dati (RPD) & SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9
— 20063 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalitA che rientrano nei compiti  istituzionali
dellAmministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

Il trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici o comunque automatizzati e comprendera tutte e operazioni o |l
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

L'interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai datl personali, di ottenere la retfifica o la cancellazione degli stessi o Ia
limitazione del frattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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La/ll sottoscritta/o autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamenio dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di cui all'oggetto. Autorizza, inoltre, Ia pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data O"f/"{f) /86/
[/ ‘ I i

(Firma)

Allegato:

Copia di documento di identita in corso di validita
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e REPUBBLICA ITALIA
e :_\AINIS'!‘ER”O DELIINTERNO
;um% ol IDENTITA /IDENTITY CaRD
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Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.lgs. 39/2013 — Anno 2025.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, N. 445 “Testo unico delle
disposizioni legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

b(E&o /%o_C‘._(’, y

L8 SOMOS OO . <o T ettt st vt e et b e B b e P e e

nato/a a...

attualmente in carica presso/‘“'/«/{
in qualita di CotSiGe, ol D) /P(/(//%% ..c}‘/ée.b//f

Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - “Testo Unico delle leggi suil’'ordinamento
degli Enti Localr’;

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma
del’art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012";

- il Decreto legislativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 190/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché il Codice di
Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabhilita

- di possedere la cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale;

- di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all’art. 10 del D.Igs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non



avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro la
pubblica amministrazione;

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo |l del libro secondo del
codice penale;

- di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- di non svolgere attivita incompatibili con gli scopi e gli interessi dell'ente per il
quale & conferito l'incarico;

- di non avere vertenze in atto con la Provincia di Parma e con l'ente per il
quale & conferito l'incarico;

- di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
dell’ente per cui & nominato;

- di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita dell'ente cui si riferisce
la nomina;

- di non trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto alliincarico,
avendo, per le attivita esercitate, interessi direttamente o indirettamente in
contrasto con quelli dell'ente cui si riferisce la nomina;

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonché essere decaduto da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia,

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69),

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

S| IMPEGNA

- a comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “l'amministrazione
trasparente”’, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni.

pata_SS/° 3/eoas




La/ll sottoscritta/o autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamento dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di cui all'oggetto. Autorizza, inoltre, la pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data gc-/-? ?/a oS

Allegato:

Copia di documento di identita in corso di validita



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

| dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del
Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvato con Consiglio Provinciale
con delibera n. 22/2018.

Il titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri della Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) & SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9
— 20063 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti istituzionali
dellAmministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

Il trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici o comunque automatizzati e comprendera tutte le operazioni o il
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

L’interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.lgs. 39/2013 — Anno 2025.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, N. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

|| sottoscritto SERPAGLI GIANPAOLO

=
codice fiscale S N

attualmente in carica presso CE.P.I.M. SPA

in qualita di PRESIDENTE

Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locall’;

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma
del’art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012”;

- il Decreto legislativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 190/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché il Codice di
Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- di possedere la cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;
di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale;
di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all’art. 10 del D.Igs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non



avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro la
pubblica amministrazione;

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo del
codice penale;

- di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- di non svolgere attivita incompatibili con gli scopi e gli interessi dell’ente per il
quale € conferito l'incarico;

- di non avere vertenze in atto con la Provincia di Parma e con l'ente per il
quale & conferito I'incarico;

- di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
dell’ente per cui € nominato;

- di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita dell’ente cui si riferisce
la nomina;

- di non trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto all'incarico, avendo,
per le attivita esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto
con quelli dell'ente cui si riferisce la nomina;

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonché essere decaduto da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69);

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

S| IMPEGNA

- a comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “'amministrazione
trasparente”, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni.

Data Q,&ljgl 2025




La/ll sottoscritta/o autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamento dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di cui all'oggetto. Autorizza, inoltre, la pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data_ 0O 3\ gQi 202b6

Allegato:

Copia di documento di identita in corso di validita



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

| dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del
Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvato con Consiglio Provinciale
con delibera n. 22/2018.

Il titolare del trattamento dei dati € la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri della Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) € SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9
— 20063 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti istituzionali
dell’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

Il trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici o comunque automatizzati e comprendera tutte le operazioni o |l
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

L’interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.Igs. 39/2013 — Anno 2025.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del DPR 28/12/2000, N. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

ll/La sottoscritto/a.....f.@’if‘./..c..‘?'...i.c..?........T@.’..".’.‘"—.”.'.’.FQ.M.‘.........‘.....

Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Localf’;

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e dj Governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma
del’art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012":

- il Decreto legislativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 190/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché || Codice di
Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- dipossedere la cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale:

- di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all’art. 10 del D.Igs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non
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avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro Ia
pubblica amministrazione:

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo del
codice penale;

- dinon trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- di non svolgere attivita incompatibili con gli scopi e gli interessi dell'ente per il
quale & conferito I'incarico:

- di non avere vertenze in atto con Ia Provincia di Parma e con I'ente per il
quale & conferito I'incarico:

- di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
dell’ente per cui & nominato;

- di non essere componente dj organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita dell’ente cui si riferisce
la nomina;

- dinon trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto all'incarico, avendo,
per le attivita esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto
con quelli dell'ente cui si riferisce Ia nomina;

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonché essere decaduto da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69);

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

SI IMPEGNA

- @ comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “l'amministrazione
trasparente”, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni.

Data i‘r//b [225
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La/ll sottoscritta/o autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamento dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di cui alloggetto. Autorizza, inoltre, Ia pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data 4//40,/?0 2 <

Allegato:

Copia di documento di identita in corso di validita
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL| Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

| dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del
Regolamento UE n. 679/2016 e de| regolamento approvato con Consiglio Provinciale
con delibera n. 22/2018.

Il titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri della Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) & SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9
— 20063 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalita che rientrano nej compiti istituzionali
dell’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

Il trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici o comunque automatizzati € comprendera tutte le operazioni o il
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

L'interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o Ia
limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.lgs. 39/2013 — Anno 2025.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, N. 445 “Tesfo unico delle
disposizioni legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

llLa sottoscrittofa... . Y1\, A\PPO FOATZLLA

codice fiscale

attualmente in carica presso...... 5 F\Tf’ .......... f v en R ORRRPROTPTRI
in qualita di................. fran \@l"/’\/\j\’é—' ...................................................
Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - “Testo Unico delle leggi sull'ordinarmento
degli Enti Locali”;

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma
delart. 1, comma 63, della Legge n. 180/2012",

- il Decreto legislativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dellart. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 190/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - *Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma delfart. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché il Codice di
Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- di possedere [a cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale,;

- di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all’art. 10 del D.lgs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non

copia informatica per consultazione 22/10/2025 12:20:40 22/10/2025 2025 30489



avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro la
pubblica amministrazione;

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in

e : giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo del
codice penale;

- di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39,

- di non svolgere attivita incompatibili con gli scopi e gli interessi dell'ente per il
guale & conferito I'incarico;

- di non avere vertenze in atto con la Provincia di Parma e con 'ente per il
guale & conferito l'incarico;

- di non frovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
dell'ente per cui & nominato;

- di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita deli'ente cui si riferisce
la nomina;

- dinon trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto all'incarico, avendo,
per le attivita esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto
con quelli dell'ente cui si riferisce la nomina;

- di non essere stato destifuito o dispensatoc da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonche essere decadute da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia;

- di non aver ricoperio nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69},

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanio applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamentc recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

S| IMPEGNA

- a comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “'amministrazione
trasparente”, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni.

Data 0%\\0!&)2,5
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La/ll sottoscrittafo autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamento dei dati
personali contenuti nella - presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di ‘cui all'oggetto.’ Autorizza, inoltre, la pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data O%[} IU( 2015

Allegato:

Copia di documento di identita in corso di validita
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

+ | dati personali forniti dagli interessati verranno trattati.conformemente al disposto del

Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvate con Consiglio Provinciale
con delibera n. 22/2018.

Il titolare del trattamento dei dati & la'Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri defla Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) & SISTEMA SUSIO Sr, Via Pontida,9
— 20083 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti. istituzionali
dellAmministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

H trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici o comunque automatizzati e comprendera fuite le operazioni o il
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

L'interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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Al SEGRETARIO GENERALE
della Provincia di Parma

Viale Martiri della Liberta, 15
43123 PARMA

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, D.lgs. 39/2013 — Anno 2025.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTI NOTORI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, N. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,
per i fini di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, nonché
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente
e loro successive modifiche ed integrazioni.

lla sottoscritta......... Elisa Leoni....ccoovveeeiiii i,

nata a_ ........................................ iI..._

attualmente in carica presso...SMPT......

in qualita di...consigliere Consiglio di Amministrazione

Visti :

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 - “Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento
degli Enti Locall”,

- il Decreto Legislativo n. 235/2012 - “Testo Unico delle delle disposizioni in
materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma
del’art. 1, comma 63, della Legge n. 190/2012”;

- il Decreto legislativo n. 39/2013 — Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della
Legge n. 190/2012;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62/2013 - “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché il Codice di

Comportamento della Provincia di Parma vigente,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- di possedere la cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere i requisiti per essere eletto consigliere provinciale;

- di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati all’art. 10 del D.Igs.
31.12.2012 n.235 “incandidabilta alle cariche elettive negli enti locali” e non
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avere procedimenti penali in corso per reati contro il patrimonio o contro la
pubblica amministrazione;

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo del
codice penale;

- di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilita ed incompatibilita di cui al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- di non svolgere attivita incompatibili con gli scopi e gli interessi dell’'ente per il
quale & conferito l'incarico;

- di non avere vertenze in atto con la Provincia di Parma e con I'ente per il
quale & conferito I'incarico;

- di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dallo statuto
dell'ente per cui € nominato;

- di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo
chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attivita dell’ente cui si riferisce
la nomina;

- dinon trovarsi in condizioni di conflitto d'interesse rispetto all'incarico, avendo,
per le attivita esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto
con quelli dell'ente cui si riferisce la nomina;

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente
espletato in una pubblica amministrazione, nonché essere decaduto da un
precedente impiego;

- di non trovarsi nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente
e affine fino al terzo grado civile del Presidente della Provincia;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico che abbia registrato, per tre esercizi consecutivi, un
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69);

- di conoscere il regolamento concernente nomina, designazione di
rappresentanti della Provincia di Parma in aziende, istituzioni, fondazioni ed
enti;

- di rispettare, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nel Codice di
Comportamento generale approvato con Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e successive modifiche ed integrazioni
nonché nel Codice di Comportamento della Provincia di Parma vigente.

S| IMPEGNA

- a comunicare alla Provincia le informazioni riguardanti “l'amministrazione
trasparente”, come disciplinata dalla vigente normativa ed assicurarsi che le
stesse siano pubblicate dall'ente nel proprio sito istituzionale, nei casi e con le
modalita previste dalla legge;

- a fornire alla Provincia ogni altra informazione richiesta o comunque utile ai
fini dell'applicazione del Regolamento provinciale per la disciplina dei controlli
interni.

Data _03/10/2025
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La/ll sottoscritta/o autorizza la Provincia di Parma, sensi del Regolamento UE
2016/679 e del regolamento della Provincia di Parma, al trattamento dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di cui alloggetto. Autorizza, inoltre, la pubblicazione sul sito istituzionale
della Provincia di Parma delle informazioni previste dalla normativa vigente.

Data_03/10/2025

Allegato:

- Copia di documento di identita in corso di validita
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE
2016/679

| dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del
Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvato con Consiglio Provinciale
con delibera n. 22/2018.

| titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale
Martiri della Liberta n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec:
protocollo@postacert.provincia.parma.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) & SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9
— 20063 Cernusco sul Naviglio, Milano.

Il trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dalla Provincia di Parma
esclusivamente per le finalitd che rientrano nei compiti istituzionali
dell’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme
di legge o di regolamenti.

Il trattamento dei dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici 0 comunque automatizzati e comprendera tutte le operazioni o |l
complesso di operazioni previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le
finalita istituzionali.

Linteressato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di
accesso ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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