
PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 TOT

E1
Proventi da aggi attività di riscossione coattiva 9,50%

7.678,42 12.951,57 13.878,01 12.056,48 11.193,12 6.156,21 2.238,62 66.152,43

E2
Proventi da rimborsi spese (notifiche e spese 
procedure esecutive) per pratiche andate a buon 
fine

325,00 1.825,00 4.940,00 4.265,00 3.575,00 3.350,00 2.300,00 20.580,00

E3 Proventi da rimborsi spese notifiche postali (50%) 
per pratiche inesigibili 50,00%

0,00 0,00 1.494,00 1.380,00 1.062,00 1.062,00 1.062,00 6.060,00

E = E1+E2 + E3 Totale proventi

8.003,42 14.776,57 20.312,01 17.701,48 15.830,12 10.568,21 5.600,62 92.792,43

S1 Costi personale addetto al contratto 7.451,58 7.729,87 7.743,84 7.743,84 7.743,84 5.126,16 5.126,16 48.665,29

S3 Spese generali 12% 894,19 927,58 929,26 929,26 929,26 615,14 615,14 5.839,83

S4 Spese pratiche andate a buon fine 325,00 1.825,00 4.940,00 4.265,00 3.575,00 3.350,00 2.300,00 20.580,00

S5 Spese pratiche inesigibili 0,00 0,00 2.988,00 2.760,00 2.124,00 2.124,00 2.124,00 12.120,00

S = S1+S3 +S4 + S5
Totale spese

8.670,77 10.482,45 16.601,10 15.698,10 14.372,10 11.215,30 10.165,30 87.205,12

M = E - S Equilibrio economico finanziario -667,35 4.294,12 3.710,91 2.003,38 1.458,02 -647,09 -4.564,68 5.587,31

6,02%

annualità di concessione del servizio
annualità in cui concludere 
le pratiche degli ultimi lotti 


